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Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach
Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin Organizacyjny, zwany dalej ,,Regulaminem” Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej

z siedzibg w Starachowicach przy ul. Radomskiej 70, zwanego dalej ,,Zakladem”, okregla sprawy

dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych przez podmiot wykonujgcy

dzialalnos¢ lecznicza, nieuregulowanew ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnodci leczniczej

(Dz. U. tj. 22016 poz 1638 z pdzniejszymi zmianami) lub Statucie Zakladu, a w szczegoblnoscei:

Firm¢ podmiotu.

Cele i zadania podmiotu.

Strukture organizacyjng zaktadu leczniczego.

Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

Miejsce udzielania §wiadczen zdrowotnych.

Przebieg procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych, z zapewnieniem wiasciwej dostepnosci

i jakosci tych $wiadczen w jednostkach lub komérkach organizacyjnych zakladu leczniczego.

7. Organizacj¢ i zadania poszczegélnych jednostek lub komérek organizacyjnych zaktadu
leczniczego oraz warunki wspéldzialania tych jednostek lub komoérek dla zapewnienia
sprawnego 1 efektywnego funkcjonowania podmiotu pod wzgledem diagnostyczno —
leczniczym, pielggnacyjnym, rehabilitacyjnym i administracyjno — gospodarczym.

8. Warunki wspéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnosé lecznicza
w zakresie zapewnienia prawidlowos$ci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji
pacjent6w oraz cigglosci przebiegu procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych.

9. Wysokos¢ oplaty za udostgpnienie dokumentacji medycznej ustalonej w sposéb okre$lony
w art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta.

10. Organizacj¢ procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat.

11. Wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dhizszy niz 72 godziny od
0s6b 1 instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia
1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarlych oraz od podmiotéw, na zlecenie ktérych
przechowuje si¢ zwloki w zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym.

12. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne, ktére mogg by¢, zgodnie z przepisami ustawy lub
przepisami odrebnymi, udzielane za czg¢éciowa albo catkowity odptatnoscia.

13. Sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi zaktadu leczniczego.

£ B e b2 b e

§2
Uzyte w niniejszym Regulaminie Organizacyjnym okre$lenia oznaczaja: ‘
»Regulamin” — Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z siedziba
w Starachowicach przy ul. Radomskiej 70.
»Zaklad” — Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach przy ul. Radomskiej
70.
»Dyrektor” — Dyrektora Powiatowego Zakiadu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Starachowicach
przy ul. Radomskiej 70.
»Rada Spoleczna” — Radg Spoleczng Powiatowego Zakiadu Opieki Zdrowotnej z siedzibg
w Starachowicach przy ul. Radomskiej 70.
»Statut” - Statut Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Starachowicach przy ul.
Radomskiej 70.
»Ustawa” — Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalno$ci leczniczej (Dz. U. tj. z 2016 poz. 1638
z pOzniejszymi zmianami).
»Zaklad leczniczy” — Zaklad Leczniczy podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnodci leczniczej (Dz. U. t.j. z 2016 poz.1638 z pozniejszymi zmianami).
~Swiadczeniobiorca” — 1) osoby objgte powszechnym - obowigzkowym i dobrowolnym
ubezpieczeniem zdrowotnym, zwane dalej "ubezpieczonymi",
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Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach .

2) inne, niz ubezpieczeni, osoby posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktére posiadaja obywatelstwo polskie lub uzyskaty w
Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZcy lub ochron¢ uzupelniajaca, lub zezwolenie
na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okoliczno$cia, o ktérej mowa w art. 159
ust.1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1990, 1948 i 2066 oraz z 2017 r. poz. 60,858 i 1543) spelniajace
kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pdZniejszymi zmianami), co do
ktérych nie stwierdzono okolicznosci, o ktérej mowa w art. 12 ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, na
zasadach i w zakresie okreslonych dla ubezpieczonych,

3) inne, niz wymienione w pkt 1 i 2, osoby posiadajace obywatelstwo polskie
lub ktére uzyskaly w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupelniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okoliczno$cia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, ktére nie ukonczyly 18 roku zycia lub sg w okresie
cigzy, porodu i potogu.

,Jkierownik komoérki organizacyjnej’- rozumie si¢ Ordynatora Oddziatu, Kierownika Oddziatu,
Lekarza Kierujagcego Oddzialem, Kierownikéw Dzialow, pozostale osoby pelnigce
funkcje kierownicze.

§3

1. Zaklad dziala na podstawie obwigzujacych aktéw prawnych, w tym w szczegélnoSci:

1) Ustawy z dnia z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 poz. 1638
z pbzniejszymi zmianami) i przepiséw wykonawczych do ww. ustawy.

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (t. j. Dz. U. z 2017r., poz. 1938 z pdZniejszymi zmianami).

3) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o shuzbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1184
z p6zniejszymi zmianami).

4) Zarzgdzenia nr 87/98 Wojewody Kieleckiego z dnia 12 sierpnia 1998 r. w sprawie
przeksztalcenia Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Starachowicach w samodzielny publiczny
zaktad opieki zdrowotne;j.

5) Decyzji Wojewody Swigtokrzyskiego o wpisie do Ksiegi Rejestrowej zakladéw opieki
zdrowotnej pod numerem 000000014630.

6) Postanowieniu Sadu Rejonowego w Kielcach Wydzial X Gospodarczy o wpisie do Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000001257.

7) Innych aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych dotyczacych ochrony zdrowia i przepiséw
wydanych na ich podstawie.

2. Zaktad posiada nadany numer REGON 291141752 1 numer NIP 664-18-73-185.

§4

1. Regulamin ustala Dyrektor, opiniuje Rada Spoteczna.

2. Zmiana Regulaminu wymaga zachowania procedury wlasciwej przy jego ustalaniu
z zastrzezeniem § 8 pkt. 5 oraz § 67 pkt 2.

3. Kazdy pracownik zobowiazany jest do zapoznania si¢ z Regulaminem, do jego przestrzegania
i stosowania.

4. Bezposredni przelozony ma obowigzek zapozna¢ nowoprzyjetego pracownika Zakladu
z Regulaminem.

5. Pracownik Zakladu nie moze powolywac si¢ na nieznajomos¢ postanowien Regulaminu.
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Eegnlamin Organizacyjny Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach

Rozdzial IT

NAZWA PODMIOTU

§5
Firma podmiotu tj. samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 poz. 1638 z p6zniejszymi Zmianami) nosi
nazwe ,,Powiatowy Zaklad Opieki Zdrowotnej” z siedziba w Starachowicach przy ul. Radomskiej 70.

Rozdzial 11T

CELE I ZADANIA PODMIOTU

§ 6
1. Celem Zakfadu, zgodnie z jego Statutem, jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia.
2. W ramach celu okreslonego w ust. 1 niniejszego paragrafu Zaklad:

1) dazy do udzielania $wiadczen zdrowotnych shuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia, sprawowaniu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad ludnoscia
zamieszkalg na obszarze objgtym dziatalnoscig Zakladu, sprawowanie profilaktycznej opieki
nad pracujacymi oraz podejmowanie innych dzialan medycznych wynikajacych z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, a takze
realizowanie zadan z zakresu promocji zdrowia,

2) dazy do nicustannego doskonalenia jakosci $wiadczonych ustug zdrowotnych, zgodnie
z aktualng wiedza medyczna,

3) dazy do swiadczenia ustug przez wysoko wykwalifikowany i doswiadczony personel,

4) dazy do poszanowania podmiotowosci kazdego pacjenta w realizowanym procesie
doskonalenia jakosci $wiadczonych ustug zdrowotnych,

5) dazy do prowadzenia stalej i systematycznej analizy zglaszanych przez pacjentow probleméw
i oczekiwan,

6) dazy do podnoszenia zakresu mozliwo$ci diagnostycznych oraz leczniczych stacjonarnych
1 ambulatoryjnych,

7) dazy do szerzenia wiedzy o zdrowiu w ramach szeroko pojetej dziatalnosci z zakresu
profilaktyki zdrowotnej,

8) dazy do pozyskiwania Srodkéw na prowadzenie statutowej dzialalnoci: zakupy, remonty,
inwestycje, itp.,

9) dazy do doskonalenia wdrozonego Systemu Zarzadzania Jakoscia i standardéw
akredytacyjnych,

10) dgzy do rozbudzania $wiadomosci pracownikow w zakresie odpowiedzialnosci za jakosé
udzielanych swiadczen i poglebienie ich poczucia identyfikacji z Zakladem,

11) realizuje zadania obronne wynikajace z Ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej, aktéw wykonawczych wydanych na jej
podstawie i opracowanych planéw, a takze zadania zwigzane z gotowoscia do dziatania
w sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych.

§ 7
1. Podstawowe zadania Zakladu okresla Statut i Ustawa. Zadania poszczeg6lnych jednostek lub komérek
organizacyjnych okresla niniejszy Regulamin oraz Regulaminy oddziatéw szpitalnych przedstawione
w Zalaczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu.
2. Zastrzega sig, iz zatwierdzenie przez Dyrektora Zakladu zmian w Regulaminach oddziatéw
szpitalnych automatycznie spowoduje zmiang Zalacznika nr 4 do niniejszego Regulaminu,
stanowigce jego integralng czesc.
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Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Starachowicach
Rozdzial IV

STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKY.ADU LECZNICZEGO

§8
1. Zaktad prowadzi trzy Zaklady Lecznicze o nazwach:
1) Stacjonarne i Calodobowe Swiadczenia Zdrowotne Szpitalne,
2) Stacjonarne i Calodobowe Swiadczenia Zdrowotne inne niz Szpitalne,
3) Ambulatoryjne Swiadczenia Zdrowotne.
2. Zaklady Lecznicze okreslone w pkt. 1 niniejszego paragrafu nie sporzadzaja oddzielnie bilansu,
rachunkowos¢ jest wspolna dla calego Zakladu.
3. Struktura organizacyjna Zakladu bedgca Zalgcznikiem nr 1 do Statutu stanowi Zalacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.
4. Schemat organizacyjny Zakladu bedgcy Zalacznikiem nr 2 do Statutu stanowi Zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.
5. Uchwalenie zmian Statutu w zakresie zalgcznikéw okreslonych w ust 1 i ust 2 niniejszego
paragrafu automatycznie spowoduje zaktualizowanie Zatacznika nr 1 i nr 2 Regulaminu.

Rozdzial V

RODZAJ DZIALALNOSCI LECZNICZEJ ORAZ ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§9
Zaklad prowadzi dziatalno$¢ lecznicza polegajacg na udzielaniu stacjonarnych i calodobowych $wiadczen
zdrowotnych, w tym $wiadczen szpitalnych i innych niz szpitalne oraz ambulatoryjnych S$wiadczen
zdrowotnych w rozumieniu art. 8 i art. 9 Ustawy w zakresie okreslonym Statutem, Ustawg oraz niniejszym
Regulaminem.

Rozdzial VI
MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 10
Miejscem udzielania $wiadczen zdrowotnych jest siedziba Zakladu w Starachowicach
przy ul. Radomskiej 70 oraz zgodnie ze Statutem, wojewodztwo §wigtokrzyskie.

Rozdzial VII

PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH, Z
ZAPEWNIENIEM WEASCIWEJ DOSTEPNOSCI I JAKOSCI TYCH SWIADCZEN W
JEDNOSTKACH LUB KOMORKACH ORGANIZACYJNYCH ZAKEADU LECZNICZEGO

§ 11

Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w jednostkach i komoérkach organizacyjnych

Zakladu odbywa sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wewngtrznymi aktami

normatywnymi w tym zakresie, w szczego6lnosci z:

1. Ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (t. j. z 2017 roku Dz. U. poz. 1938 z p6zniejszymi zmianami),

2. Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dn. 26 wrzesnia 2005 roku w sprawie kryteriéw
medycznych, jakimi powinni kierowa¢é si¢ §wiadczeniodawcy, umieszczajac $wiadezeniobiorcow
na listach oczekujacych na udzielenie $wiadczenia opieki zdrowotnej (Dz. U. nr 200 poz. 1661
z pdzniejszymi zmianami),
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13.

14.

15.

16.

Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 czerwca 2008 roku w sprawie zakresu niezbednych
informacji gromadzonych przez §wiadczeniodawcéw, szezegélowego sposobu rejestrowania tych
informacji oraz ich przekazywania podmiotom zobowigzanym do finansowania $wiadczen
ze srodkéw publicznych (t, j. z 2016 roku Dz. U. poz. 192 z pézniejszymi Zzmianami),
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 roku w sprawie ogélnych warunkéw
umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (t. j. z 2016 roku Dz. U. poz.1146
Z pdzniejszymi zmianami),

Wytycznymi krajowych konsultantow w sprawie okre$lenia maksymalnego czasu oczekiwania
$wiadczeniobiorcy na §wiadczenia w przypadku niektérych jednostek chorobowych,
Rozporzgdzeniami Ministra Zdrowia oraz Zarzadzeniami Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia,

Procedurami m.in. w sprawie przyjecia pacjenta do szpitala, w sprawie prowadzenia
list oczekujacych,

Ustawg z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t. j. z 2016
roku Dz. U. poz 1318 z p6zniejszymi zmianami).

Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t. j. z 2016 roku Dz. U. poz.
922 z pézniejszymi zmianami),

Ustawa z 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego(t. j. z 2017 roku Dz. U. poz.
882),

Ustawg z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodach lekarza i lekarza dentysty (t. j.- 22017 roku Dz. U.
poz. 125 z pézniejszymi zmianami),

Ustawg z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (t. j. z 2016 roku Dz. U. poz.
1251 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawg z dnia 31 stycznia 1959 roku o cmentarzach i chowaniu zmartych (t. j. z 2017 roku Dz. U.
poz. 912 z pdézniejszymi zmianami) wraz z aktami wykonawczymi,

Ustawg z 19 sierpnia 2011 roku o weteranach dzialari poza granicami panstwa (Dz. U. nr 205
poz. 1203),

Ustawg z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t. j. z 2017 roku
Dz. U. poz. 2195 z p6zniejszymi zmianami),

Konstytucjg z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. nr 78 poz. 483 z pdZniejszymi zmianami).

§ 12

Do korzystania ze $wiadczeni opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych maja prawo
swiadczeniobiorcy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t. j. z 2017 roku Dz. U.
poz. 1938 z pdzniejszymi zmianami).

§ 13

Swiadczeniobiorcy, na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t. j. z 2017 roku Dz U. poz. 1938
z pdzniejszymi zmianami) nie przystuguja:

1.

orzeczenia o zdolnoSci do prowadzenia pojazdéw mechanicznych oraz inne orzeczenia
i za$wiadczenia lekarskie wydawane na zyczenie $wiadczeniobiorey, jezeli nie sa one Zwiazane
z dalszym leczeniem, rehabilitacjg, niezdolnoscia do pracy, kontynuowaniem nauki,
uczestnictwem dzieci, uczniéw, stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli i studentéw
w zajeciach sportowych i w zorganizowanym wypoczynku, a takze jezeli nie sa wydawane dla
celoéw pomocy spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, orzecznictwa
0 niepelnosprawno$ci, uzyskania zasitku pielegnacyjnego, lub ustalenia przyczyn i rodzaju
uszkodzen ciata zwigzanych z uzyciem przemocy w rodzinie,

zaswiadczenia lekarskie lub zaswiadczenia wystawione przez polozng, wydawane na zyczenie
$wiadczeniobiorey, jezeli nie s3 wydawane dla celéw uzyskania dodatku z tytutu urodzenia
dziecka lub jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,

Swiadczenia opieki zdrowotnej niezakwalifikowane jako gwarantowane.
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§ 14

1. Prawa i obowiazki pacjentow Zakladu okresla Ustawa z dnia 6 listopada 2008 roku
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t. j. Dz. U. z 2017 roku poz. 1318 z p6zniejszymi
zmianami) oraz wewngtrzne akty normatywne, w tym procedury i regulaminy Zakladu
ogolnodostepne w poszczegblnych komoérkach organizacyjnych oraz na stronie internetowe;j
Zaktadu.

2. Personel Zaktadu sprawujacy opieke nad pacjentem zobowigzany jest do udzielania informacji
w zakresie okreslonym w pkt. 1 niniejszego paragrafu.

3. W Zakladzie funkcjonuje Pelnomocnik ds. Praw Pacjenta.

§ 15

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 kwietnia 2012 roku (Dz. U. poz.420

z pOzniejszymi zmianami) w sprawie sposobu postgpowania podmiotu leczniczego wykonujgcego

dzialalno$é leczniczg w rodzaju stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne ze zwlokami

pacjenta w przypadku $mierci pacjenta, Dyrektor zobowigzuje:

1. piel¢gniarke/poloing, pielegniark¢ oddzialowa/poloing oddzialows, Kierownika zespolu
pielegniarek do niezwlocznego zawiadomienia o $mierci pacjenta przebywajgcego w szpitalu -
lekarza leczacego/ prowadzacego lub lekarza dyzurnego.

2.lekarza leczacego/prowadzacego lub dyZurnego, po stwierdzeniu zgonu pacjenta,
do niezwlocznego zawiadomienia osoby lub instytucji, o ktérych mowa w art, 28 ust. 1. Ustawy
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz wewnetrznymi aktami normatywnymi.

Rozdzial VIII

ORGANIZACJA I ZADANIA POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTEK LUB KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH ZAKEADU LECZNICZEGO ORAZ WARUNKI
WSPOEDZIALANIA TYCH JEDNOSTEK LUB KOMOREK DLA ZAPEWNIENIA
SPRAWNEGO I EFEKTYWNEGO FUNKCJONOWANIA PODMIOTU POD WZGLEDEM
DIAGNOSTYCZNO - LECZNICZYM, PIELEGNACYJNYM, REHABILITACYJNYM I
ADMINISTRACYJNO - GOSPODARCZYM

§16
Organizacja i zadania poszczegolnych jednostek i komérek organizacyjnych Zaktadu Leczniczego
oraz warunki wspoOldzialania tych jednostek 1 komérek sg  okreSlone, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, statutem, niniejszym Regulaminem wraz z regulaminami
oddzialéw oraz wewnetrznymi aktami normatywnymi, w taki sposob, aby zapewni¢ sprawne
i efektywne funkcjonowanie Zakladu pod wzgledem diagnostyczno — leczniczym, pielggnacyjnym,
rehabilitacyjnym i administracyjno — gospodarczym.

§17
Zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t. j. z 2016 roku Dz. U. poz.
1638 z pdzniejszymi zmianami) odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie Zaktadem ponosi Dyrektor, ktory
reprezentuje Zaklad na zewnatrz oraz kieruje nim na mocy stosownej umowy, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i Statutem Zaktadu oraz sprawuje ogélne kierownictwo i nadzér
nad realizacja zadan obronnych wykonywanych przez Zaklad, wynikajacych z obowigzujacych
przepisow prawa w dziedzinie obronnosci i opracowanych planéw.

§18
Wszelkie czynnosci zastrzezone dla Dyrektora mogg by¢é wykonywane przez osoby trzecie tylko
w ramach udzielonych imiennie pelnomocnictw.
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§19
Peniac swoja funkcje Dyrektor wydaje wewngtrzne akty normatywne min. w postaci:
1) Zarzadzen - akty o charakterze normatywno — wykonawczym ciaglej mocy

obowiazywania, okre$lajacych obowiazki i uprawnienia poszczegdlnych
komorek organizacyjnych, badz regulujace sprawy o istotnym znaczeniu
dla dziatalno$ci Zaktadu. Zarzadzenia z uwagi na swdj charakter zawsze
opiniuje Radca Prawny.
2) Polecen Shuzbowych — akty prawne regulujace jednorazowe, dorazne lub okresowe
zadania, o charakterze operatywnym, okre$lonych w tresci wykonawcow.
3) Pism Okolnych — wewngtrzne, ogolne akty organéw administracyjnych Zaktadu podajace
okreslone informacje wskazanej w tresci grupie adresatéw, maja charakter
zalecajacy, a nie wigzgcy.
4) Procedur i instrukcji — wewngtrzne akty o charakterze normatywnym i wiaZacym
regulujace sposéb realizacji okreslonych dziatan, czynnosci lub procesow.
Numerowanie i rejestr wewngtrznych aktéw normatywnych opisanych w pkt. 1 niniejszego
paragrafu prowadzony jest w Dziale ds. Administracyjnych Zakladu z zastrzezeniem,
ze procedury i instrukcje medyczne oraz systemowe numeruje, rejestruje i nadzoruje
Pelnomocnik Dyrektora ds. Zarzadzania Jakoscia, procedury i instrukcje pielegniarskie
numeruje, rejestruje i nadzoruje Zastgpca Dyrektora ds. Pielggniarstwa, a procedury
1 instrukcje epidemiologiczne numeruja, rejestruja i nadzorujg Pielggniarki Epidemiologiczne.

§20
Zaktad posiada cztery piony organizacyjne:
1. PION DYREKTORA
2 PION MEDYCZNY
3. PION ADMINISTRACYJNO - EKONOMICZNY
4. PION FINANSOWY
§21

W sktad PIONU DYREKTORA wchodza nastepujace komoérki organizacyjne/stanowiska:
Zastepca Dyrektora ds. Leczniczych

Zastgpca Dyrektora ds. Pielegniarstwa

Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno - Ekonomicznych
Glowny Ksiggowy

Petnomocnik Dyrektora ds. Zarzadzania Jako$cia

Radca Prawny/Adwokat

Dziat ds. Kontraktowania i Statystyki Medycznej

1) Archiwum Dokumentacji Medycznej

Dziat ds. BHP. Ppoz i ochrony $rodowiska

Dziat ds. Kadr i Plac

Centralna Sterylizatornia

Samodzielne Stanowiska

1) Kapelan Szpitalny

N W~

10.
11,

2) Pielegniarka ds. Epidemiologii

3) Stanowisko ds. Kontrolingu

4) Stanowisko ds. Jakos$ci

12. Dziat ds. Dydaktyczno - Naukowych
oraz stanowiska/powierzone obowigzki:

1. Inspektor ds. Obronnych

2. Administrator Bezpieczenstwa Informacji
3. Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej
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4. Koordynator Szybkiej Terapii Onkologiczne;.
5. Pelnomocnik ds. Praw Pacjenta

§22

Zastepca Dyrektora ds. Leczniczych organizuje, koordynuje i nadzoruje dziatalnoéé Powiatowego

Zaktadu Opieki Zdrowotnej w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych przy pomocy

Ordynator6w/ Kierownikéw Oddzialéw oraz Kierownikéw podlegtych komérek organizacyjnych,

w tym w szczegolnosci:

1. zarzadza i nadzoruje organizacjg i jakoscia dziatalnosci medycznej Powiatowego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w tym prowadzi dzialalno$¢ zmierzajaca do usprawnienia Swiadczonych ushug,
doskonalenia organizacji pracy i wladciwego wykorzystania personelu, pomieszczen i sprzetu,

2. prowadzi racjonalng politykg kadrowa w odniesieniu do podleglego personelu, w tym dokonuje
okresowej oceny podlegtych pracownikéw,

3. nadzoruje realizacj¢ procedur zapewniajacych bezpieczenstwo ludzi i mienia w trakcie udzielania
Swiadczen zdrowotnych,

4. nadzoruje proces zaméwien i ustug w sferze medycznej, w tym opiniuje pod wzgledem
merytorycznym specyfikacje, umowy, oferty,

5. nadzoruje i kontroluje udzielane $wiadczenia zdrowotne, prawidtowoéé wykonywanych przez
personel medyczny procedur medycznych oraz statystyke i sprawozdawczo$é medyczna,

6. kontroluje sporzadzana dokumentacje medyczng oraz nadzoruje prowadzenie jej archiwizacji
celem zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami prawa,

7. wspottworzy strukture organizacyjna Pionu Medycznego,

8. planuje, organizuje i kontroluje pracg podleglych pracownikéw min. poprzez nadzorowanie
dyscypliny 1 wykorzystania czasu pracy,

9. planuje dziatalnos¢ w perspektywie wieloletniej i krétkoterminowej, okreSla potrzeby w zakresie
udzielanych §wiadczen zdrowotnych,

10. wspotpracuje z Pelnomocnikiem Dyrektora ds. Zarzadzania Jako$cia, Zastepca Dyrektora
ds. Pielggniarstwa, Pielegniarka ds. Epidemiologicznych, z innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ lecznicza oraz instytucjami w zakresie podnoszenia jakoéci udzielanych $wiadczen
zdrowotnych oraz realizowaniem ich zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

11. uczestniczy w posiedzeniach zespotu kierowniczego Zaktadu,

12. wspdipracuje z pozostatymi pionami Zaktadu,

13. organizuje i koordynuje wykonywanie zadaf obronnych realizowanych przez Zaklad,
wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa w dziedzinie obronnosci i opracowanych
plandw.

14. Nadzoruje prawidlowo$¢ realizacji procesu opieki nad pacjentami onkologicznymi
zakwalifikowanymi do Szybkiej Terapii Onkologicznej, w szczegdlnoéci jej zgodnodci
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

15. Jako czionek najwyzszego kierownictwa jest w pelni zaangazowany w rozwéj zintegrowanego
systemu zarzadzania oraz w ciagle doskonalenie jego efektywnosci.

§23

Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa organizuje i zapewnia sprawne funkcjonowanie opieki

pielggniarskiej 1 potozniczej, w tym:

1. planuje, organizuje, koordynuje i nadzoruje realizacjg $Swiadczen pielegniarskich i potozniczych
przez podlegly personel,

2. doskonali metody opieki pielegniarskiej i potozniczej zgodnie z aktualna wiedza medyczna
i obowigzujacymi przepisami prawa,

3. organizuje stanowiska pracy pielggniarskiej i okreéla zakresy obowiazkdéw, odpowiedzialnosci
1 uprawnien dla nich,

4. wylicza i przedktada do zaopiniowania minimalne normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych dla
poszczegblnych komorek organizacyjnych szpitala. Nadzoruje utrzymanie poziomu zatrudnienia
zgodnego z zatwierdzonymi normami,

Strona 10 z 32



Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z siedziba w Starachowicach

5. uczestniczy w tworzeniu planéw zatrudnienia pielggniarek i poloznych oraz w procesach rekrutacji
nowo przyjmowanych pracownikéw,

6. wystgpuje z wnioskami 1 opiniami 0 awansowanie, wynagradzanie, przyznawanie nagrod i kar dla
podlegtych pracownikéw,

7. uczestniczy w planowaniu 1 nadzoruje proces ksztalcenia podyplomowego pielegniarek
1 potoznych,

8. sprawuje nadzor nad prowadzeniem wymaganej dokumentacji pielegniarskiej w Zakladzie,

9. wnioskuje o rozpoczecie postgpowan przetargowych na zakup materialéw i sprzetow niezbednych
do realizacji Swiadczen zdrowotnych, aktywnie uczestniczy w pracach komisji przetargowych,

10. wspdétuczestniczy w opracowywaniu standardéw, procedur i instrukcji medycznych,
pielegniarskich 1 systemowych,

11. wspotpracuje z Pelnomocnikiem Dyrektora ds. Zarzadzania Jako$cia, Zastepca Dyrektora
ds. Leczniczych, Pielggniarkami Epidemiologicznymi w zakresie podnoszenia jako$ci udzielanych
swiadczen zdrowotnych oraz realizowaniem ich zgodnie z obowigzujacymi standardami
1 przepisami prawa,

12. jako czlonek najwyzszego kierownictwa w pelni angazuje si¢ w rozw¢j Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania oraz w ciaglte doskonalenie jego efektywnosci,

13. uczestniczy w planowaniu strategicznym Zaktadu,

14. bierze aktywny udzial w pracach Komitetéw i Zespotdw powotanych przez Dyrektora Zakladu,

16.wspéipracuje z wszystkimi komdrkami organizacyjnymi szpitala.

§ 24

Zastgpca Dyrektora ds. Administracyjno — Ekonomicznych organizuje, koordynuje i nadzoruje

dziatalno$¢ w zakresie:
1. organizacyjno — merytorycznym pracy podleglych komoérek pionu administracyjno —

ekonomicznego,
2. organizacji pracy, ksztattowania jakoSci pracy i szkolenia podlegtych pracownikéw,
3. wspoOldziatania w prowadzeniu biezacej 1 planowanej gospodarki ekonomicznej
oraz przedstawienia wnioskoéw w tym zakresie Dyrektorowi,

4. dokonywania biezacej i okresowej analizy dziatalnosci ekonomicznej Zaktadu,

wspllpracy przy planowaniu dziatalno$ci w perspektywie krotkoterminowej i wieloletniej

oraz spdjnosci ustalonych planéw i ich biezacej realizacji,

obiegu korespondencji, zgodnie z obowigzujacy instrukcja kancelaryjna,

7. przyjmowania interesantéw i prowadzenie terminarza spotkan Dyrektora, zgodnie z jego
wytycznymi,

8. klasyfikowania i przechowywania dokumentacji Zakladu, w tym takze archiwizacji
dokumentacji pozamedycznej,

9. planowania i wyposazania stanowisk pracy w sprzet komputerowy oraz wdrazania systeméw
informatycznych,

10. utrzymywania sprawnosci istniejacych systeméw teleinformatycznych,

11. wspolpracy przy ustalaniu potrzeb w zakresie dodatkowego wyposazenia i zaopatrzenia
Zaktadu,

12, zakupdw materiatow i ustug,

13. procedur zwiazanych z planowaniem, przygotowaniem dokumentacji oraz realizacjs zadan
zwiazanych z udzielaniem zamdwien publicznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami
1 przyznanymi uprawnieniami,

14. biezace] eksploatacji i ochrony budynkéw i terenu administrowanego przez Zaktad,

15. dzialalno$ci inwestycyjnej i remontowo — konserwacyjne;j,

16. prowadzenia dokumentacji technicznej obiektow, urzadzen i instalacji,

17. rozwigzywania sporéw i zatatwiania reklamacji z kontrahentami,

18. wykonywania ustug pozamedycznych dla odbiorcéw zewnetrznych,

bl

=
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19. monitorowania obszar6w wrazliwych i wnioskowania w sprawie kontroli zarzadczych
1 wewnetrznych,

20. uczestniczy w posiedzeniach zespotu kierowniczego Zaktadu,

21. wspdlpracuje z pozostatymi pionami Zaktadu.

§ 25

Glowny Ksiggowy organizuje, koordynuje i nadzoruje dziatalnoéé w zakresie:

1. organizacyjno-merytorycznym pracy catego pionu finansowego i podlegtych dziatéw,

2. ksztaltowania jakosci pracy i szkolenia podlegtych pracownikéw,

3. prowadzenia rachunkowodci, zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami,

4. biezgcego monitorowania wskaznikéw finansowych Zaktadu,

5. kompletnosci wyceny procedur medycznych oraz ich aktualizacii,

6. organizacyjno — merytorycznym przy ustalaniu jednostkowych kosztow $wiadczen,

7. wspolpracy przy planowaniu dzialalnoéci w perspektywic krotkoterminowej i wieloletnie;
oraz spdjnosci ustalonych planéw i ich biezacej realizacji,

8. uczestniczenia w posiedzeniach zespotu kierowniczego Zaktadu,

9. wspdtpracy z pozostatymi pionami Zakladu,

10. przygotowania sprawozdan finansowych oraz raportéw i analiz,

11. przygotowania planu finansowego oraz jego realizacji,

12. kontroli i wspélpracy z audytorem, bankami oraz organami podatkowymi.

13. opiniowanie  przedstawionych projektéw umoéw, regulamindw, zarzadzed i innych
dokumentéw.dyspozycji §rodkami publicznymi,

14. wstegpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

15. wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
1 finansowych.

§26

Pelnomocnik Dyrektora ds. Zarzadzania Jakoscia podlega  bezposrednio Dyrektorowi

Naczelnemu, a w zakresie biezacej realizacji zadan wspblpracuje z Zastgpca Dyrektora

ds. Leczniczych i Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa. Zadania Petnomocnika Dyrektora

ds. Zarzadzania Jako$cig obejmuja;

1. nadzér nad utrzymaniem i doskonaleniem zintegrowanego systemu zarzadzania jakoscia oraz nad

zachowaniem standardéw akredytacyjnych,

2. przedstawienie Dyrektorowi Zaktadu sprawozdan dotyczacych funkcjonowania zintegrowanego

systemu zarzadzania w celu dokonania przegladu, oraz zglaszanie potrzeb zwigzanych

z doskonaleniem systemu,

3. realizacj¢ polityki jakosci, monitorowanie procedur systemowych, standardéw, instruke;ji,

algorytméw, planéw, harmonograméw i programéw w zakresie obowiazujacym w Zaktadzie,

4. definiowanie celéw i zadan dotyczacych jakosci, jej utrzymania, doskonalenia i skutecznego

funkcjonowania poprzez:

1) udzial w kreowaniu polityki jakosci,

2) planowanie oraz inicjowanie prac na rzecz doskonalenia systemu zarzadzania jakoscia,

3) nadzér nad procesami systemu zarzadzania jakoscia,

4) organizowanie i koordynowanie wspétpracy pomiedzy komérkami organizacyjnymi Zakladu
w sprawach dotyczacych zarzadzania jakoscia,

5) zapewnienie monitorowania jakoSci ustug zdrowotnych poprzez badania satysfakcji pacjentow
1 0s6b zatrudnionych w Zakladzie,

6) nadzor nad skutecznoscia realizacji oraz doskonalenie proceséw dziatan w zakresie prowadzenia
1 aktualizacji dokumentacji systemu, planowania i sterowania audytami wewngtrznymi,
monitorowania i analizy danych dotyczacych systemu zarzadzania jakoscia w celu ich
ciagtego doskonalenia, planowania i weryfikowania skuteczno$ci dziatan korygujacych,
zapobiegawczych i innych dziatan doskonalacych system zarzadzania jakoscia,

7) koordynacja pracy komitetéw i zespotéw dzialajacych w Zakladzie w zakresie jakosci.
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§27
Radca Prawny/Adwokat wykonuje pelng obstuge prawna, zgodnie z ustawa o radcach
prawnych/prawo o adwokaturze wewnetrznymi aktami normatywnymi oraz w zakresie objetym
zawartg z nim umows.

§28

Dzial ds. Kontraktowania i Statystyki Medycznej organizuje i realizuje zadania Zakladu m.in.

w zakresie kontraktowania, statystyki medycznej, archiwum medycznego poprzez:

1. przygotowywanie ofert $wiadczen medycznych Zakladu dla Narodowego Funduszu Zdrowia
i innych jednostek, ktore zainteresowane sa zakupem ustug medycznych swiadczonych przez
Zaklad: '

1) zbieranie informacji ze wszystkich placéwek Zaktadu w celu przygotowania ofert,
2) przygotowanie ofert dla innych jednostek,
3) terminowe skladanie ofert do Narodowego Funduszu Zdrowia.

2. przygotowywanie dla Narodowego Funduszu Zdrowia terminowych i szczegdtowych rozliczen
z wykonanych ushug zdrowotnych,

3. weryfikacj¢ danych oraz wyjasnianie spornych i zakwestionowanych przez NFZ rozliczen
w porozumieniu z Ordynatorami/kierownikami oddziatow,

4. przygotowywanie w zakresic program6éw skriningowych (przesiewowych) realizowanych

w Zakladzie:

1) ofert dla instytucji zlecajacych programy skriningowe,
2) zaproszen dla 0séb objetych badaniami skriningowymi,
3) ogloszen o prowadzonych programach,

4) rozliczen programow,

5. wykonywanie zadan z zakresu archiwizacji dokumentacji medycznej

6. stale monitorowanie wydawanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia zarzadzen i innych
wytycznych oraz przekazywanie informacji osobom odpowiedzialnym w tym zakresie,

7. przygotowywanie zestawien z wykonania uméw  z Narodowym Funduszem Zdrowia
dla poszczegdlnych komoérek organizacyjnych,

8. kontrolowanie kompletno$ci dokumentacji medycznej chorych przyjetych do szpitala oraz nadzér
nad uzupelnianiem ewentualnych brakéw w tej dokumentacji i przekazywanie historii choréb
pacjentéw leczonych szpitalnie do archiwum dokumentacji medyczne;j,

9. sporzadzanie w wyznaczonym terminie sprawozdan o ruchu chorych w szpitalu oraz pacjentow
leczonych ambulatoryjnie (miesigcznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych),

10. sporzadzanie zestawien i opracowan statystycznych z zakresu dziatalnosci Zaktadu do whasciwych
instytucji,

11. archiwizowanie dokumentacji medycznej,

12. wydawanie kopii lub oryginaléw dokumentacji medycznej, zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami,

13. prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych z przyznawaniem pacjentom nieubezpieczonym
prawa do swiadczen zdrowotnych w tym finansowanych ze §rodkéw publicznych,

14. pomoc pacjentom i ich rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji socjalno — bytowej oraz
utrzymywanie stalego kontaktu i wspdlpraca z zewngtrznymi instytucjami, jednostkami
1 organizacjami w zakresie udzielania tej pomocy.
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§29

Dzial ds. BHP, Ppoz. i ochrony $rodowiska realizuje zadania w zakresie ochrony BHP, Ppoz.
i ochrony srodowiska poprzez:

L.

2,

3.

10.

11.

12.
13.

14.

13,
16.

17.
18.
19,

przedkladanie Dyrektorowi informacji o stanie ochrony przeciwpozarowej wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania wystepujacych zagrozen,

nadzoér nad firmami zewnetrznymi w zakresie prawidlowosci wykonania przeglagdow podrg¢eznego
sprzetu gasniczego, hydrantdéw wewnetrznych i zewngtrznych, zgodnie z zawartymi umowami,
przeprowadzanie kontroli wewnetrznych z zakresu stanu ochrony przeciwpozarowej w obiektach
szpitala,

nadzér nad przeprowadzaniem prébnych ewakuacji,

opracowywanie analiz, opinii z zakresu ochrony przeciwpozarowej majgcych na celu
zapobieganie pozarom i innym miejscowym zagrozeniom, '
udzial w odbiorach inwestycyjnych obiektow, sprzetu i urzadzen przeciwpozarowych,
przekazywanie meldunkéw o zaistnialych pozarach, analizowanie przyczyn powstawania pozarow
i ich skutkéw wspdlnie ze shuzbami technicznymi,

analizowanie stanu wyposazenia obiektéw w podreczny sprzet gasniczy, instrukcje
przeciwpozarowe, tablice informacyjne i ostrzegawcze oraz prowadzenie rejestru gasnic
uzytkowych w Zaktadzie,

prowadzanie szkolen pracowniczych i czuwanie nad przestrzeganiem przez pracownikow
obowiazujacych przepiséw p/pozarowych,

przeprowadzanie wewnetrznych kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

udzial w opracowywaniu zakladowych ukladéw zbiorowych pracy, wewnetrznych zarzadzen,
regulamin6w i instrukcji og6lnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu
zadan osob kierujgcych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

tworzenie szczegolowych instrukcji dotyczacych bhp na poszczegélnych stanowiskach pracy,
udzial w ustalaniu okolicznoéci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz w opracowywaniu
wniosk6w wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan
na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow,

prowadzenie rejestr6w, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkow
przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych, a takze przechowywanie wynikéw badan
i pomiaréw czynnik6w szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy,

doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bhp,

wspdlprace z wlasciwymi komérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczeg6lnodci w zakresie
szkolen w dziedzinie bhp (prowadzenie szkolen wstgpnych — ogdlnych pracownikéw
przyjmowanych do pracy oraz szkolen okresowych),

wspOlprace z organami nadzorujacymi warunki pracy pracownik6w,

wspblprace z laboratoriami i innymi jednostkami zajmujgcymi si¢ badaniami §rodowiska pracy,
wspoOlprace z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami
(opisywanie skierowan na badania: wstepne, okresowe, kontrolne).
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§ 30

Dzial ds. Kadr i Plac wykonuje zadania w zakresie realizowania polityki zarzadzania personelem,

w tym prowadzenia spraw kadrowych 1 ptacowych pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1. opracowywanie planéw zatrudnienia w oparciu o analiz¢ potrzeb poszczegdlnych komorek
organizacyjnych,

2. prowadzenie dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz akt osobowych
pracownikow w sposéb zgodny z obowiazujacymi przepisami,

3. prowadzenie dokumentacji i prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem os6b na podstawie
umow cywilno-prawnych,

4. prowadzenie ewidencji obecno$ci w pracy, planéw urlopéw oraz biezaca kontrola ich

wykorzystania,

prowadzenie spraw zwigzanych z podrézami stuzbowymi pracownikow

6. kontrola i nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny czasu pracy w porozumieniu z Dyrekcja
Zaktadu,

7. oparacowanie planu szkolen, tworzonego na podstawie potrzeb szkoleniowych zgltaszanych przez
kierownikow poszczegdlnych komérek organizacyjnych,

8. prowadzenie spraw zwiazanych ze specjalizacjami personelu medycznego, stazami i praktykami
zawodowymi,

9. naliczanie wynagrodzen za pracg, wynagrodzen za czas choroby, §wiadczen pienigznych
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i1 macierzynstwa, $wiadczen pienieznych
z ubezpieczenia wypadkowego, odpraw emerytalno — rentowych, nagréd jubileuszowych
1 innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,

10. naliczanie wynagrodzen z tytulu wykonywanych przez osoby fizyczne uméw cywilno —
prawnych,

11. prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi i ubezpieczeniami zdrowotnymi
pracownikOw oraz osob zatrudnionych na podstawie umoéw cywilno-prawnych, w tym obstuga
programu ,,ptatnika”,

12. realizacja potracen z wynagrodzen zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym potracen
komorniczych,

13. prowadzeni e dokumentacji placowej, w tym sporzadzanie listy plac i prowadzenie wszystkich
spraw z tym zwiazanych,

14. wspolpraca z organami, instytucjami i podmiotami zewngtrznymi takimi jak: ZUS, urzedy
skarbowe, urzedy pracy, GUS, Urzad Wojewddzki, Urzad Marszalkowski, PFRON, PIP,
Ministerstwo Zdrowia, NFZ itp. w zakresie uregulowanymi przepisami prawa i stosowana
praktyka,

15. przeprowadzanie badania satysfakcji zawodowej pracownikow,

16. reklamowanie pracownikow do obowiazku pelnienia czynnej shuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny w porozumieniu z inspektorem ds. obronnych.

o

§31
Centralna Sterylizatornia pracuje dla potrzeb Zakladu oraz swiadczy ushugi na zewnatrz.
1. Centralna Sterylizatornia dzieli si¢ na trzy strefy:
brudng - wyposazong w urzadzenia myjaco-dezynfekujace, przeznaczong do mycia i dezynfekcji
narzedzi chirurgicznych i sprzetu medycznego,
czysta — wyposazona w autoklawy parowe oraz sterylizatory niskotemperaturowe na tlenek
etylenu 1 plazme, przeznaczong do przygotowywania i sterylizacji pakietéw narzedzi
chirurgicznych, sprzgtu operacyjnego, czgsci aparatury medycznej, bielizny zabiegowej
i opatrunkow,
sterylng — przeznaczong do magazynowania i wydawania wysterylizowanych materiatow.
2. Zadaniem Centralnej Sterylizatorni jest:
1) wykonywanie sterylizacji na potrzeby wszystkich oddziatéw szpitala,
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2) zaopatrzenia wszystkich oddzialéw w materiat sterylny, niezbedny do wykonania zabiegéw
planowych oraz dla uzupeienia zapaséw materiatéw wysterylizowanych bedacych w statej
gotowosci w oddziatach ,

3) prowadzenie pelnej dokumentacji proceséw sterylizacji i dezynfekcji wszystkich materialéw
oraz ich przyjmowania i wydawania ,

4) wdrazanie i utrzymanie standardéw sterylizacji i dystrybucji materiatéw sterylnych,

5) dzialanie zgodne z ustawowymi procedurami i zalecanymi praktykami w postepowaniu
z materialem skazonym i sterylnym oraz dokonywanie okresowego przegladu tych
postgpowan celem podnoszenia ich na wyzszy poziom jakosci,

6) prowadzenie szkolefi i konsultacji dla oddziatéw szpitala w zakresie obowiazujacych procedur
postepowania z materiatem sterylnym i skazonym oraz w zakresie wprowadzania nowych
procedur sterylizacji.

3. Centralna Sterylizatornia czynna jest w dniach i godzinach zatwierdzonych przez Dyrektora,
zgodnie z informacjg wywieszona na drzwiach Centralnej Sterylizatorni z uwzglednieniem
terminow przyjmowania materiatu do dezynfekgji i sterylizacji.

4. Materiat sterylny transportowany jest przez pracownikéw Centralnej Sterylizatorni do oddzialéw
szpitalnych 1 innych komoérek organizacyjnych Zaktadu.

§ 32
Kapelan szpitalny $wiadczy postugi kaptafiskie pacjentom szpitala, w tym odprawia nabozenstwa
w kaplicy szpitalne;.
§33
Pieleggniarka ds. Epidemiologii realizuje zadania okre§lone zakresem obowigzkdw,
a w szczegOlnosci planuje kompleksowe dziatania zmierzajace do zapobiegania i zwalczania zakazen
szpitalnych w zakresie:
1. nadzoru i monitoringu stanu sanitarno-epidemiologicznego Zaktadu,
2. wspétuczestniczenia w  opracowaniu planu dzialan szpitala w  zakresie profilaktyki
1 zwalczania zakazen szpitalnych,
3. okreslania czynnikéw ryzyka zakazen wérdd pacjentéw i personelu, analizy ich zrodta, nadzoru nad
chorymi z zakazeniami szpitalnymi,
4. nadzoru prowadzenia dokumentacji w zakresie rejestracji zakazen, prowadzenie wlasnego
archiwum w zakresie prowadzonej dziatalnosci,
3. przeprowadzanie szkolen personelu,
6. wspolpracy z Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w przedmiocie zapobiegania
1 zwalczania zakazen szpitalnych,
7. prowadzenie okre§lonej przepisami sprawozdawczosci.

§ 34
Stanowisko ds. Kontrolingu i Stanowisko ds. Jako$ci realizuje nastgpujace zadania,

1. planowanie oraz inicjowanie prac na rzecz doskonalenia jakoéci,

2. Scista wspolpraca z Petlnomocnikiem Dyrektora ds. Zarzadzania Jako$cig oraz wszystkimi
komérkami organizacyjnymi Zaktadu,

3. koordynowanie dzialan z zakresu jakoSci w powiazaniu ze standardami akredytacyjnymi
1 standardami kontroli zarzadczej, normani itp..

4. sporzadzanie rocznego o$§wiadczenia o stanie kontrol zarzadczej do Starostwa Powiatowego,

5. gromadzenie danych z komérek organizacyjnych dotyczacych zarzadzania ryzykiem obszarowym
i sporzadzanie materialéw dla Zespohu ds. Zarzadzania Ryzykiem,

6. sporzadzanie na podstawie danych z Dzialu ds. Budzetowania i Kosztéw propozycji cennikéw
Swiadczen 1 przedstawianie do decyzji Dyrektorowi Zakladu,

7. wykonywanie wszelkich czynnoéci przypisanych Przewodniczacemu Zakladowej Komisji
Inwentaryzacyjnej.
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s . §35

Dyrektor wyznacza Inspektora ds. obrommych, do ktérego obowiazkéw nalezy planowanie

1 realizacja zadai obronnych wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa w dziedzinie

obronnosci i opracowanych plandw, a w szczeg6lnosci:

1) planowanie i przeprowadzanie szkolen obronnych,

2) opracowywanie i aktualizowanie ,,Planu przygotowan Zakladu na potrzeby obronne panstwa”
oraz ,,Planu wydzielenia bazy 16zkowej dla stuzb mundurowych”,

3) opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji ,,Stalego Dyzuru” na potrzeby podwyzszenia
gotowosci obronnej panstwa,

4) szkolenie obsad ,,Statego Dyzuru” oraz uczestnictwo w treningach,

5) prowadzenie ewidencji oséb reklamowanych od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, '

6) opracowywanie zarzadzen, instrukcji i wytycznych oraz innych dokumentéw w zakresie spraw
obronnych i sytuacji kryzysowych,

7) wspdipraca z wladzami miejskimi, powiatowymi, wojewddzkimi oraz wojskowymi w zakresie
zarzgdzania kryzysowego i spraw obronnych.

§ 36
Administrator Bezpieczenistwa Informacji realizuje zapisy ustawy o ochronie danych osobowych,
wewngtrznych aktéw normatywnych oraz okreslony zakres obowigzkow.

§37

Zadania z zakresu ochrony radiologicznej realizuje wyznaczona przez Dyrektora osoba, zgodnie

z powierzonymi zadaniami i obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie, w tym min.:

1. sprawuje wewnetrzny nadzor nad przestrzeganiem wymagan ochrony radiologicznej
w Zakladzie,

2. sprawuje nadzér nad przestrzeganiem prowadzenia dzialalno$ci wedhig instrukcji pracy
z aparatami rentgenowskimi oraz nad prowadzeniem dokumentacji dotyczacej ochrony
radiologicznej,

3. pelni nadzér nad spelieniem warunkéw dopuszczajacych pracownikow do zatrudnienia
na danym stanowisku pracy, w tym dotyczacych szkolenia pracownikéw na stanowisku pracy
w zakresie ochrony radiologicznej,

4. dokonuje wstgpnej oceny narazenia pracownikéw na podstawie wynikéw pomiaréw dawek
indywidualnych lub pomiaréw dozymetrycznych w $rodowisku pracy i przedstawia
je Dyrektorowi Zaktadu,

5. ustala wyposazenie w $rodki ochrony indywidualnej, aparatury dozymetrycznej i pomiarowej oraz
inne wyposazenie stuzgce do ochrony pracownikéw oraz pacjentéw przed promieniowaniem
jonizujacym,

6. wspolpracuje ze stuzbg bezpieczefistwa i higieny pracy, osobami wdrazajacymi program ochrony
radiologicznej i sluzbami przeciwpozarowymi w zakresie ochrony przed promieniowaniem
jonizujacym,

7. informuje Dyrektora Zakladu o stanie ochrony radiologicznej oraz przedstawia
w formie pisemnej propozycje w zakresie polepszenia tego stanu lub usuniecia nieprawidtowosci.

§ 38

Koordynator ds. Szybkiej Terapii Onkologicznej, realizuje nastepujace zadania:

1. Koordynowanie dzialan na rzecz pacjentéw onkologicznych zglaszajgcych sie do Powiatowego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej z kartg diagnostyki i leczenia onkologicznego,

2. Wspdlpraca z lekarzami poradni specjalistycznych posiadajacych pakiety onkologiczne w zakresie
wynikajgcym z opieki nad pacjentem uczestniczacym w szybkiej terapii onkologicznej,

3. Wspélpraca z innmi komérkami szpitala: pracownie diagnostyczne, oddziaty szpitalne posiadajace
pakiety onkologiczne w zakresie szybiej terapii onkologicznej,
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4. Wspolpraca ze Swictokrzyszkim Centrum Onkologii w zakresie diagnostyki pac;entow
onkologicznych oraz wielodyscyplinarnych zespoléw terapeutycznych,

5. Nadz6r nad prawidlowym sporzadzaniem dokumentacji onkologicznej i prawidlowoscia
sprawozdawczo$ci pakietow onkologicznych do NFZ,

6. Sporzadzanie karty diagnostyki i leczenia onkologicznego,

7. Analiza zmian w przepisach prawa dotyczacych szybkiej terapii onkologicznej,

8. Wspolpraca z pacjentami i dyspozycyjno§¢ w kwestii udzielania informacji na temat zasad
realizacji §wiadczen z zakresudiagnostyki onkologiczne;j.

§39
Prowadzeniem spraw zwigzanych z obstuga Pracowniczej Kasy Zapomogowo Pozyczkowej przy
Zakladzie oraz zwigzanych z Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zajmuja sig
wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy w ramach powierzonych obowigzkow.

§40
Prowadzeniem spraw zwiazanych z ochrong praw pacjenta zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, a w szczeg6lnosci ustawa z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (t. j. z 2017 roku Dz. U. r. poz. 1318 z pézniejszymi zmianami) zajmuje Si¢ wyznaczony
przez Dyrektora Pelnomocnik ds. Praw Pacjenta w ramach powierzonych obowigzkow.

§41
1. PION MEDYCZNY podlega Zastepcy Dyrektora ds. Leczniczych, ktory nadzoruje jego prace
wspolnie z Zastgpca Dyrektora ds. Pielggniarstwa i w Scisle] wspolpracy z Pielggniarkads.
Epidemiologicznych oraz Pelnomocnikiem Dyrektora ds. Zarzadzania Jakoscig.
2. W sklad Pionu Medycznego wchodza:
1) Zaklad Leczniczy pod nazwa: ,,Stacjonarne i Calodobowe Swiadczenia Zdrowotne inne niz
Szpitalne”
2) Zaklad Leczniczy pod nazwa: ,Stacjonarme i calodobowe Swiadczenia Zdrowotne
Szpitalne” udzielajace $wiadczen zdrowotnych z zakresu stacjonarnej opieki zdrowotnej,
w ramach ktérych funkcjonujag komoérki organizacyjne udzielajace $wiadczen zdrowotnych
z zakresu pomocy doraznej,
3) Zaklad Leczniczy pod nazwa: ,Ambulatoryjne Swiadczenia Zdrowotne”- udzielajgce
$wiadczen zdrowotnych z zakresu ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotne;.

§42
Sklad komérek organizacyjnych Zakladu Leczniczego pod nazwg: ,,Stacjonarne i Calodobowe
Swiadczenia Zdrowotne inne niz Szpitalne” (DLI) przedstawia Zalacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

§43
Sktad komoérek organizacyjnych Zakladu Leczniczego pod nazwg: ,,Stacjonarne i calodobowe
Swiadczenia Zdrowotne Szpitalne” (DLO) przedstawia Zalgeznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu.
§44
1. Oddzial jest podstawows komorka organizacyjna, swiadczacg ustugi diagnostyczno — leczniczo
— profilaktyczne.

2. Do podstawowych zadan oddzialu nalezy:
1. zapewnienie calodobowej opieki stacjonarnej,
2) diagnostyka, leczenie, profilaktyka i orzekanie o stanie zdrowia,
3) prowadzenie rehabilitacji leczniczej,
4) prowadzenie o§wiaty zdrowotne;j.
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3. . W, przypadkach, gdy wymaga tego specyfika oddzialu mozna utworzyé w jego ramach
pododdzial.

4. Szczegolowy sposéb funkcjonowania oddzialow opisuja regulaminy przedmiotowych komérek
organizacyjnych stanowigce Zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§ 45

Szpitalny Oddzial Ratunkowy udziela $wiadczen opieki zdrowotnej polegajacych na wstepnej
diagnostyce oraz podjgciu leczenia w zakresie niezbednym dla stabilizacji funkcji zyciowych oséb,
ktére znajdujg si¢ w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego oraz realizuje zadania zgodnie z ustawa
z dnia 8 wrzes$nia 2006 roku o pafistwowym ratownictwie medycznym (t. j. z 2017 roku Dz. U. 2195
z plzZniejszymi zmianami), rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 3 listopada 2011 roku
W sprawie szpitalnego oddziatu ratunkowego (t. j. z 2015 roku Dz. U. poz. 178 z pézniejszymi
zmianami) oraz innymi obowigzujacymi przepisami i wewnetrznych aktami normatywnymi w tym
zakresie.

W przypadku naglych zachorowan lub zaostrzenia dolegliwosci w przebiegu choréb
przewleklych w godzinach od 18.00 do 8.00 dnia nastepnego w dni powszednie oraz calodobowo
w soboty, niedziele i dni wolne od pracy udzielane sa §wiadczenia pielegniarskie i lekarskie z
zakresu nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej. Swiadczenia te sg realizowane w gabinetach
zlokalizowanych przy Szpitalnym Oddziale Ratunkowym oraz w domu pacjenta.

§ 46
Blok Operacyjny realizuje swoje zadania poprzez wykonywanie operacji z zakresu: chirurgii
ogdlnej, chirurgii przewodu pokarmowego, chirurgii urazowo - ortopedycznej, urologii, ginekologii
i poloznictwa.
Blok Operacyjny pelni calodobowy ostry dyzur.

§ 47

Apteka Szpitalna wykonuje zadania poprzez:

1. wydawanie produkiow leczniczych i wyrobéw medycznych do komorek organizacyjnych Zaktadu na podstawie

pisemnych zapotrzebowan podpisanych przez kierownika oddzialu oraz zgodnie

Z0bowigzujacymi przepisami prawa i wewngtrznymi aktami normatywiymi,

organizowanie zaopatizenia W produkty lecznicze oraz wyroby i materialy medyczne, oraz utrzymywanie

optymalnych zapaséw lekéw, wyrobow i materialéw medycznych,

sporzadzanie lekow recepturowych i cytostatykdw,

sporzadzanie lekow aptecznych,

udzielanie informacji o produktach leczniczych,

udziat w racjonalizacji farmakoterapii,

prowadzenie ewidencji prébek produktéw leczniczych do badar klinicznych,

prowadzenie ewidencji uzyskiwanych lekéw z daréw produktéw leczniczych,

wstrzymywanie lub wycofywanie ze stosowania w szpitalu produktéw leczniczych po decyzji wiasciwego

organu,

10. udziat w monitorowaniu dziatan niepozadanych lekéw,

11. wspéluczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi, wyrobami i materiatami
medycznymi w Zakladzie,

12. przeprowadzanie okresowych kontroli apteczek oddziatowych pod wzgledem prawidlowych warunkéw
przechowywania, ilosci zapasow, terminéw waznosci,

13. ustalanie procedur wydawania produktéw leczniczych, wyrobow i materialdow medycznych przez apteke
szpitalng na oddzialy,

14. wspéhudziat w tworzeniu receptariusza.

Apteka Szpitalna czynna jest w dniach i godzinach zatwierdzonych przez Dyrektora, zgodnie

z informacjg wywieszong na drzwiach Apteki Szpitalne;.

o
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§48 L
Sklad komorek organizacyjnych Zakladu Leczniczego pod nazwa: ,Stacjonarme i calodobowe
Swiadczenia Szpitalne” (DLO) przedstawia Zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 49

Poradnie realizujg zadania poprzez:

1. zapewnienie bezplatnych $wiadczen specjalistycznych i konsultacyjnych zglaszajacym sie
pacjentom, ubezpieczonym w Narodowym Funduszu Zdrowia, skierowanych przez lekarzy
podstawowe] opieki zdrowotnej, poradni specjalistycznych i oddziatéw szpitalnych (po odbytej
hospitalizacji), zgodnie ze specyfika poradni
w godzinach okre$lonych harmonogramem realizacji uméw z Narodowym Funduszem Zdrowia,

2. odptatne udzielanie §wiadczen w tym osobom nieubezpieczonym oraz z zakresu medycyny pracy
1w ramach zawartych umow,

3. zlecanie badan niezbednych do diagnostyki, leczenia i kontroli leczenia, zgodnie ze standardami

poradni,

. informowanie pacjentéw o miejscach kontynuacji leczenia w ramach ubezpieczenia zdrowotnego,

. orzekanie i opiniowanie oraz wydawanie orzeczen o stanie zdrowia pacjentéw,

. realizacja programéw zdrowotnych wynikajacych z zawartych uméw,

. wizyty domowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

. kierowanie pacjentéw do innych specjalistéw, na leczenie szpitalne i sanatoryjne,

. prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z wymogami prawa.

\O OO b

§50
Sklad komoérek organizacyjnych Poradmi (DLS) przedstawia Zalaeznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

§51

1. Pracownie wykonuja $wiadczenia zdrowotne z zakresu diagnostyki medycznej obejmujace
badania diagnostyczne, w tym analizy wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia
dalszego post¢powania leczniczego.

2. Swiadczenia zdrowotne z zakresu diagnostyki medycznej udzielane s3 w pracowniach
diagnostycznych w dniach i godzinach zatwierdzonych przez Dyrektora i zgodnie z informacjg
wywieszong na drzwiach poszczegdlnych pracowni.

3. Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w ust. 1 udzielane sg na podstawie skierowania lekarza
lub lekarza dentysty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zawartymi umowami oraz
wewnetrznymi aktami normatywnymi w tym zakresie.

4, W ramach pracowni funkcjonuje Zaklad Rehabilitacji Leczniczej, ktory udziela $wiadczen
zdrowotnych polegajgcych na nowoczesnych i kompleksowych dziataniach usprawniajacych,
majgcych na celu zachowanie, przywracanie i poprawi¢ sprawnosci ogolnoustrojowej. W Zakladzie
Rehabilitacji Leczniczej realizowane sg zabiegi fizjoterapeutyczne dla dorostych i dla dzieci
w trybie ambulatoryjnym, w domu pacjenta, kompleksowe ustugi rehabilitacyjne na rzecz
oddzialow szpitalnych. Ustugi fizjoterapeutyczne udzielane sg:

a) w ramach umowy z NFZ,
b) na zasadach komercyjnych zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa.

§52
Sklad komorek organizacyjnych Pracowni (DLP) przedstawia Zalgeznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

§53
Podstawowa Opieka Zdrowotna realizuje zadania poprzez udzielanie w warunkach
ambulatoryjnych, a w przypadkach uzasadnionych medycznie - w warunkach domowych
lub w $rodowisku nauczania i wychowania $wiadczen ukierunkowanych na promocj¢ zdrowia,
profilaktyke, diagnostyke schorzen, leczenie, zapobieganie lub ograniczanie niepeinosprawnosci
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oraz usprawnianie i piel¢gnacj¢ pacjenta w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ktére sg
wykonywane przez uprawnionych lekarzy, pielegniarki i potozne srodowiskowe.
W ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej realizuje réwniez zadania z zakresu nocnej i Swiatecznej
opieki zdrowotne;j.

§ 54

Skiad komérek organizacyjnych Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ) obrazuje Zalgcznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.

§ 55
Skiad komoérek organizacyjnych PIONU ADMINISTRACYJNO - EKONOMICZNEGO

obrazuje Zalgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 56

Dzial ds. Informatyki organizuje i realizuje zadania poprzez:

. wprowadzanie i eksploatacj¢ systeméw informatycznych na potrzeby Zakladu,

. wdrazanie podsystemow w zaktadowej sieci komputerowej,

. zabezpieczenie komorek organizacyjnych Zaktadu w niezbedny sprzet komputerowy,

. usuwanie awarii sieci komputerowej oraz na poszezegdlnych stanowiskach,

. organizowanie i nadzorowanie napraw sieci komputerowej lub urzadzeri komputerowych przez

firmy informatyczne zewnetrzne,
. udziat w aktualizacji strony internetowej Zaktadu,
. wykonywanie, w miare posiadanych mozliwosci technicznych, materialéw z zakresu marketingu
ireklamy,
8. prowadzenie kompletnej ewidencji urzadzen komputerowych znajdujacych sie w placowkach
Zakladu oraz nadzor nad ich zabezpieczeniem,
9. wspélpraca przy wykonywaniu sprawozdan miesigcznych i rocznych w zakresie rejestracii
udzielonych $wiadczen zdrowotnych w placowkach Zaktadu - dla Narodowego Funduszu Zdrowia,

10. przyznawanie i nadzér w zakresie przyznawania uprawnien pracownikéw Zakladu do pracy
w  systemach informatycznych funkcjonujagcych w Zakladzie, zgodnie z zajmowanym
stanowiskiem,

11. szkolenia pracownikéw =z zakresu obslugi obowigzujacego oprogramowania Zakladu
na poszczegdlnych stanowiskach pracy.

hh B W N =
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§ 57

Dzial ds. Administracyjnych wykonuje czynno$ci administracyjno — prawne oraz organizacyjne

wykonywane réwniez w ramach funkcjonujacego w dziale Sekretariatu i Kancelarii, zgodnie

z zakresami obowigzkéw poszezegdlnych pracownikéw, w tym w szczegolnosei:

l.udziat w przygotowywaniu projektéw wewnetrznych aktéw normatywnych Dyrektora,
min. regulaminéw, zarzadzen, polecen stuzbowych, pism okélnych,

2. opracowywanie projektéw umoéw cywilno — prawnych/ wszelkich innych uméw, anekséw
do umoéw oraz wprowadzenie ich do obiegu, zgodnie z obowigzujacymi wewnetrznymi aktami
normatywnymi,

3. udzielanie porad i konsultacji prawnych komérkom organizacyjnym Powiatowego Zakladu Opieki
Zdrowotnej,

4. opiniowanie przedstawionych projektéw uméw, regulaminéw/innych dokumentéw,

5. wystgpowanie w imieniu pracodawcy (w przypadku pelnomocnictwa do reprezentowania
w sprawach) przed sgdami we wszystkich instancjach/ innymi organami panstwowymi
i samorzgdowymi,

6. dochodzenie naleznosci Zakladu u jego dhuznikéw, w drodze dziatan przed sadowych
np. wezwania do zaplaty itp. na zlecenie Dyrektora,

7. opracowywanie pism procesowych, pozwéw, wnioskéw do komornika itp. na zlecenie Dyrektora,

8. udzial w procedurach z zakresu dziatalnosci Rady Spolecznej Powiatowego Zaktadu Opieki
Zdrowotne;j,
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9. przeprowadzanie procedur konkursowych na §wiadczenia zdrowotne na podstawie art. 26 ustawy
o dzialalnosci leczniczej w zakresie uméw tzw. kontraktowych m.in. dla lekarzy, pielegniarek,
ratownikoéw medycznych,

10. przeprowadzanie procedur konkursowych na stanowiska kierownicze na podstawie art. 49 ustawy
o dzialalno$ci leczniczej i aktdéw wykonawczych w tym zakresie,

11. prowadzenie spraw rejestrowych w Krajowym Rejestrze Sadowym i Swigtokrzyskim Urzedzie
Wojewodzkim w Kielcach,

12. protokolowanie przebiegu narad/spotkarn na polecenie Dyrektora,

13. prowadzenie akt dotyczacych spraw sagdowych i komoriczych, w przypadku gdy nie prowadzone
s przez radce¢ prawnego/adwokata,

14. prowadzenie repertorium spraw sadowych, komorniczych we wspélpracy z radcg
prawnym/adwokatem, :

15. wspolpraca z radcg prawnym/adwokatem w zakresie prowadzonych spraw,

16. dbalosé o prawidlowy obieg dokumentéw pomiedzy Dyrektorem i pracownikami poszczeg6lnych
komoérek organizacyjnych, a radeg prawnym/adwokatem,

17. wspOlpraca z Dzialem ds. Techniczno — Gospodarczych i Dzialem ds. Zaméwieni Publicznych
i Zaopatrzenia w zakresie zawierania umow dzierzawy, najmu, uzyczenia,

18. wspdlpraca z Dzialem ds. Zamoéwieri Publicznych i Zaopatrzenia w zakresie procedur ustawy
prawo zamdwien publicznych,

19. monitorowanie aktow prawnych,

20.nadzér nad prawidlowym obiegiem korespondencji oraz dokumentéw wewnetrznych
i zewnetrznych, zgodnie z obowigzujgca instrukcja kancelaryjna w tym przyjmowanie,
rejestrowanie (ewidencja), selekcjonowanie i wysylanie (przekazywanie) korespondencii,
zabezpieczenie dowozu i przywozu korespondencji i przesylek - do Urzedu Pocztowego, Urzedu
Miasta, Starostwa Powiatowego, bankow, sadow, Sanepidu i innych,

21. przyjmowanie interesantéw i prowadzeniem terminarza spotkan Dyrektora, zgodnie z jego
wytycznymi,

22. przyjmowanie skarg i wnioskow oraz prowadzenie ich rejestru w Ksigzce skarg i wnioskéw oraz
terminowe ich przekazywanie do rozpatrzenia pracownikom wskazanym przez Dyrektora Zaktadu,

23. prowadzenie ewidencji zarzadzen, polecen, pism okélnych oraz wszystkich wewngtrznych aktow
normatywnych wydawanych przez Dyrektora,

24. prowadzenie rejestrow stuzbowych min. rejestru pieczatek, peilnomocnictw, uméw, spraw
sgdowych, zdarzen niepozadanych itp.,

25. przechowywanie dokumentacji Zakladu wplywajacej do Kancelarii,

26. prowadzenie prenumeraty i ewidencji czasopism i wydawnictw zamawianych do Zaktadu,

27. wykonywanie wszelkich czynnosci zwigzanych z ogloszeniami w mediach,

28. organizacja wszelkiego rodzaju imprez majacych na celu budowanie dobrego wizerunku Zakladu

i zachecanie do korzystania ze §wiadczen zdrowotnych w Zaktadzie,
29. organizacja konferencji medycznych dotyczacych dziedzin medycznych bedacym przedmiotem
dziatalno$ci medycznej Zakladu,
30. przegladanie prasy i wyszukiwanie wiadomosci dotyczacych dziatalnosci prowadzonej
przez Zaklad,
31. badanie satysfakcji pacjentow.

§ 58

Dzial ds. Zamdéwien Publicznych i Zaopatrzenia organizuje i realizuje zadania poprzez:

1. przygotowywanie, prowadzenie i zakoficzenie postgpowan wg obowigzujacych przepiséw w tym
ustawy prawo zamowien publicznych oraz wewngtrznych aktow prawnych,

2. przeprowadzanie postgpowan przetargowych dotyczgcych zbycia lub dzierzawy nieruchomosci
(obiektow, pomieszczen itp.) w oparciu o obowigzujace przepisy,

3. opracowywanie planu zamdéwien publicznych na podstawie zapotrzebowan poszczego6lnych
komorek organizacyjnych,
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prowadzenie prawidlowej gospodarki magazynowej w zakresie gospodarki zapasami i ich
zabezpieczeniem,

prowadzenie ewidencji dokonywanych zakupéw i realizacji dostaw na podstawie zawartych
umow, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

zalatwianie spraw dotyczacych reklamacji zakupdw,

wykonywanie zadan zgodnie z zakresami czynnosci poszezeg6lnych pracownikéw,

monitorowanie  potrzeb  zaopatrzeniowych  poszczegolnych komérek  organizacyjnych
W porozumieniu z kierownikami celem okreslenia optymalnego poziomu zakup6w.

§ 59
Dzial ds. Techniczno-Gospodarczych organizuje i prowadzi dzialalno$¢ oraz sprawuje nadzér
w zakresie: ' '
1. utrzymania sprawnosci technicznej i zapewnienia prawidiowej eksploatacji budynkow

W b

Nowvoa

10.
11.
12.
13.

14.
15,

16.

i obiektow budowlanych, urzgdzen technicznych (w tym dzwigowych), instalacji
(elektroenergetycznych, wodno-kanalizacyjnych, ciepta tj. centralnego ogrzewania, centralnej
cieplej wody i ciepla wentylacyjnego, teleinformatycznych, gazéw medycznych, gazu ziemnego
1 jego detekcji, przyzywowej i sygnalizacji pozaru, wentylacji i klimatyzacji mechanicznej),
system6w (telewizji przemystowej, DSO) oraz sprzetu technicznego, medycznego, gasniczego
i gospodarczego poprzez:

1) przeprowadzanie okresowych przegladéw, kontroli i pomiaréw celem zapewnienia
niezb¢dnych napraw, remontéw i konserwacji,

2) zapewnienie niezbednej konserwacji, przegladéw okresowych i napraw  sprzetu
i aparatury medycznej oraz  technicznej poprzez  zabezpieczenie  ushug
wysokospecjalistycznych jednostek serwisu technicznego,

3) organizowanie i kontrolowanie przeprowadzonych konserwacji, napraw i remontéw
oraz racjonalnego wykorzystania zuzywanych srodk6w rzeczowych,

4) sprawowanie nadzoru nad uzytkowaniem aparatury i sprzetu medycznego,

5) organizowanie i wykonywanie prac remontowych w komérkach organizacyjnych Zakladu,

6) tworzenie okresowych planéw przegladéw, remontéw i zakupéw inwestycyjnych,

7) nadzor nad dokumentacjg techniczna,

8) zamawianie materialow, elementéw i urzagdzen w celu zapewnienia biezacej obshugi
i cigglosci utrzymania ruchu instalacji, systemow i urzadzen,

doboru i wprowadzania rozwigzan ograniczajacych zuzycie mediéw,

gospodarki odpadami medycznymi, komunalnymi oraz wtérnymi i ich odbioru przez podmioty

zewngtrzne,

wykonywania ustug zywienia, dozoru i sprzatania Zaktadu przez firmy zewnetrzne,

dostarczania paliwa dla urzadzen i Srodkéw transportu samochodowego nalezacego do Zakladu,

organizowania i wykonywania prac w zakresie wewngtrznego transportu zaktadowego,

gospodarki bielizng szpitalng i wykonywania ustugi jej prania dla Zakladu przez firmy
zewngtrzne,

wykonywania ushugi transportu medycznego dla potrzeb Zakladu,

przygotowywania i realizacji od strony technicznej inwestycji,

prowadzonej dziatalnosci przez szwalnie zaktadows,

sktadania wnioskow w sprawie zaméwien realizowanych w ramach zadan dziatu,

przeprowadzania rozeznania rynku w odniesieniu do zakupéw i ushig realizowanych

w ramach zadan nalezacych do dziahy,

podziatu kosztow migdzy poszczegélne komorki organizacyjne i pododbiorcéw w odniesieniu

do wyzej wymienionych ushig i mediow,

zapewnienia biezgcej aktualizacji wspotezynnikéw podziatu kosztow,

przygotowywania kalkulacji kosztow oplat za media i eksploatacj¢ dla zawieranych przez Zaklad

umoéw najmu i dzierzawy,

wykonywania analiz zmian cen mediow.
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§ 60

t - ¥

Dzial ds. Pozyskiwania Funduszy Zewne¢trznych organizuje i realizuje zadania poprzez:

1.

2

3.

1.

monitorowanie i gromadzenie informacji o dostgpnych funduszach unijnych oraz innych
funduszach zewnetrznych,

przekazywanie informacji o mozliwosciach pozyskiwania funduszy unijnych i innych funduszy
zewnetrznych komorkom organizacyjnym Powiatowego Zakltadu Opieki Zdrowotne;j,
podejmowanie czynnosci zwiazanych z pozyskiwaniem funduszy unijnych i innych funduszy
zewnetrznych przez Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej,

przygotowywanie dokumentacji umozliwiajacj aplikowanie o srodki unijne i inne fundusze
zewnetrzne na realizacje programow/projektéw pomocowych,

prowadzenie prac zwigzanych z realizacja projektu systemowego wspodlfinansowanego
ze $rodkow zewngtrznych. '

§ 61

Sklad komérek organizacyjnych PIONU FINANSOWEGO obrazuje Zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.

2. Pion Finansowy podlega Gléwnemu Ksiggowemu.

§ 62

Dzial ds. Finansowo — Ksiegowych wykonuje dziatalno$¢ w zakresie:

1

(9%

N L

10.
11.
12.
13.
14.

15,

organizowania, sporzgdzania, przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentéw ksiggowych zgodnie

z ustawa o rachunkowosci oraz Zaktadowym Planem Kont i innymi obowiazujacymi przepisami,

w sposob zapewniajgcy: wiasciwy przebieg operacji gospodarczych, ochrong¢ mienia bedacego

w posiadaniu  Zakladu, ustalenie kosztéw jednostkowych wustug medycznych oraz

sprawozdawczosci finansowej,

organizowania i doskonalenia ksiggowosci i sprawozdawczosci przy uzyciu komputera,

biezgcego i terminowego prowadzenia ksiggowosci i sprawozdawczosci finansowej,

biezacego i terminowego prowadzenia ewidencji zapaséw, zuzycia i sprzedazy skladnikow

majatku trwalego i obrotowego, w tym:

a) rzeczowego majatku trwatego,

b) warto$ci niematerialnych i prawnych,

¢) materiatéw i towarow,

d) nalezno$ci, rozliczen migdzyokresowych kosztéw i przychodéw, w sposob umozliwiajgcy
terminowe rozliczanie oséb odpowiedzialnych za powierzone skladniki majgtkowe oraz
prawidtowe dokonywanie rozliczen finansowych,

prowadzenia ewidencji z tytulu zobowigzan,

ewidencjonowania stanu, przychoddw i rozchodéw kapitatéw i funduszy specjalnych,

przygotowywania analityki wybranych pozycji niezaliczanych do przychodéw i kosztéw

uzyskania przychodéw i kosztéw niestanowigcych kosztéw uzyskania przychodéw zgodnie

z ustawg o podatku dochodowym od oséb prawnych,

prowadzenia catoksztaltu rozliczen z tytulu podatku od towar6w 1 ustug oraz podatku

od nieruchomosci,

uzgadniania sald powstajacych w wyniku prowadzonej ewidencji,

przygotowania dokumentacji do postgpowania sagdowego,

sporzadzania w ustalonych przez Glownego Ksiggowego terminach polecen ksiggowania,

kontroli oraz podpisywania dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych na dowdd

prowadzonej kontroli wewngtrznej,

sprawdzania, czy operacja zostala uznana przez upowaznionych pracownikéw Zakladu

za prawidlowa pod wzgledem merytorycznym,

prowadzenia rejestréw wplywu faktur i rachunkéw, potwierdzania ich pod wzgledem formalnym

i rachunkowym,

wyceny rzeczowych skladnikéw majgtkowych i ustalanie réznic inwentaryzacyjnych zgodnie

z ,,Instrukcjg Inwentaryzacyjng...”,
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16..dostarczania danych niezbednych do planowania, podejmowania prawidlowych decyzji
gospodarczych oraz oceny wykonania zadan,

17. prowadzenia i kontroli gospodarki finansowej Zakladu,

18. wspotudziatu w opracowywaniu planéw finansowych Zakladu,

19. sporzadzania rejestrow platnosci zobowiazan oraz terminowe ich regulowanie,

20. prowadzenie kasy Zakladu i rejestrowania wszystkich operacji dotyczacych wplat i wyptat
gotéwkowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

21. wykonywania czynno$ci zwigzanych z przechowywaniem i transportem gotéwki oraz innych
wartosci pieni¢znych,

22. prowadzenia rejestrow bankowych,

23. ewidencji i dochodzenia odsetek z tytutu IlletCI'IIllIlOWB_] zaplaty naleZnosci oraz ewidencji odsetek
z tytulu nieterminowej zaplaty zobowigzan,

24. fakturowania sprzedazy ustug wykonywanych na rzecz kontrahentéw (poza NFZ) Zakladu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i podpisanymi umowami,

25. ksiggowania list plac zgodnie z Zaktadowym Planem Kont.

§63
Dzial ds. Budzetowania i Kosztéw organizuje i wykonuje zadania poprzez:
1. prowadzenie ewidencji, rozliczen i kalkulacji kosztéw catoksztattu dziatalnosci Zaktadu zgodnie

z Zakltadowym Planem Kont,

2. dokonywanie wyceny procedur medycznych oraz ich aktualizacj¢ przy wspétudziale personelu
medycznego,

3. ustalanie jednostkowych kosztéw ustug oraz biezaca ich aktualizacje,

4. sporzadzanie planéw i biezace monitorowanie budzetéw poszczegélnych komérek organizacyjnych

oraz comiesi¢czne analizowanie odchylen i przekroczen planowanych budzetow,

. dokonywanie kwartalnych rozliczef budzetéw wraz z analiza wskaznikowa dla celéw zarzadezych,

. dobdr i opracowywanie kryteriéw oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zakladu,

7. sporzgdzanie okresowych i wycinkowych analiz kosztow, stanu i zmian wybranych pozycji
aktywOw 1 pasywow, _

8. biezacg analiz¢ sytuacji finansowej Zakltadu ze szczegblnym uwzglednieniem kosztéw i zysku
poszczegolnych komorek organizacyjnych,

9. opracowywanie zestawu wskaznikdw ekonomicznych ilustrujacych przebieg proceséw
ekonomiczno-finansowych w Zakladzie,

10. oceng ekonomicznej efektywnosci planowanych inwestycji oraz sporzqdzame analiz dotyczgcych
wazniejszych przedsigwzieé gospodarczych Zakladu,

11. opracowywanie ocen ekonomicznych celowosci i optacalnosci nowych uruchomien na zlecenie
Dyrektora,

12. opracowywanie program6w poprawy w zakresie oplacalnoscei i rentownosci ushug,

13. opracowywanie informacji dotyczgcych ksztaltowania si¢ wskaznik6éw kosztéw posrednich
w rachunku narastajacym,

14. opracowywanie zleconych analiz problemowych oraz przygotowywanie wniskéw,

15. wspotprace przy konstrukeji i zalozeniach do planu finansowego,

16. instruowanie o0s6b kierujacych Dzialem/Oddzialem/Poradnia w zakresie interpretacji
ksztaltowania si¢ wskaZnikow ekonomicznych i biezacej ich kontroli.

h Lh
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Rozdzial IX

"

WARUNKI WSPOLDZIAEANIA Z INNYMI PODMIOTAMI WYKONUJACYMI

DZIALALNOSC LECZNICZA W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA PRAWIDLOWOSCI
DIAGNOSTYKI, LECZENIA, PIELEGNACJI I REHABILITACJI PACJENTOW ORAZ
CIAGLOSCI PRZEBIEGU PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 64
Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych polegajacych na kompleksowych dziataniach shuzacych
przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentow.
W celu zapewnienia prawidlowej diagnostyki i leczenia oraz cigglosci post¢powania,
w przypadku koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych badan, konsultacji, zabiegéw
specjalistycznych, pacjent zostaje skierowany do odpowiedniego podmiotu leczniczego.
Zasady wspoéldzialania z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie zapewnienia
prawidtowosci diagnostyki, leczenia pacjentdow i cigglosci postgpowania sa uregulowane
przepisami prawa oraz umowami zawartymi z tymi zaktadami.

Rozdzial X

WYSOKOSC OPLATY ZA UDOSTEPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ
USTALONEJ W SPOSOB OKRESLONY W ART. 28 UST. 4 USTAWY Z DNIA 6

LISTOPADA 2008 ROKU O PRAWACH PACJENTA I RZECZNIKU PRAW PACJENTA

§ 65

Na podstawie art. 26, 27 1 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listoipada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta ustala si¢ nastgpujgce zasady udost¢pniania dokumentacji medycznej i pobierania oplat
z tego tytutu:

1. Zaktad udostepnia dokumentacje medyczng pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu,
badz osobie upowaznionej przez pacjenta.

Po $mierci pacjenta dokumentacja medyczna jest udostgpniana osobie upowaznionej przez
pacjenta za zycia lub osobie, ktéra w chwili zgonu pacjenta byla jego przedstawicielem
ustawowym.

Zaklad udostgpnia dokumentacje medyczng rowniez:

2.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

podmiotom udzielajacym $wiadczen zdrowotnych, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do
zapewnienia cigglosci §wiadczen zdrowotnych,

organom wiladzy publicznej, w tym Rzecznikowi Praw Pacjenta, Narodowemu Funduszowi
Zdrowia, organom samorzadu zawoddéw medycznych oraz konsultantom krajowym
i wojewodzkim, w zakresie niezbednym do wykonywania przez te podmioty ich zadan,
w szczegolnosci nadzoru 1 kontroli,

podmiotom, o ktérych mowa w art. 119 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalno$ci leczniczej, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia kontroli na zlecenie
ministra wlasciwego do spraw zdrowia,

upowaznionym przez podmiot, o ktérym mowa w art. 121 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalnos$ci leczniczej, osobom wykonujacym zawod medyczny, w zakresie niezbednym
do sprawowania nadzoru nad podmiotem leczniczym niebgdgcym przedsigbiorcg, ministrowi
wlasciwemu do spraw zdrowia, sadom, w tym sadom dyscyplinarnym, prokuraturom,
lekarzom sadowym i rzecznikom odpowiedzialno$ci zawodowej, w zwigzku z prowadzonym
postgpowaniem,

uprawnionym na mocy odrebnych ustaw organom i instytucjom, jezeli badanie zostalo
przeprowadzone na ich wniosek,

organom rentowym oraz zespolom do spraw orzekania o niepelnosprawnosci, w zwiazku
z prowadzonym przez nie postgpowaniem,
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'7) .podmiotom prowadzacym rejestry ustug medycznych, w zakresie niezbednym do prowadzenia
rejestrow,

8) zakladom ubezpieczen, za zgoda pacjenta,

9) komisjom lekarskim podlegtym ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych, wojskowym
komisjom lekarskim oraz komisjom lekarskim Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego
lub Agencji Wywiadu, podlegltym Szefom wiasciwych Agencii,

10) osobom wykonujagcym zaw6d medyczny, w zwigzku z prowadzeniem procedury oceniajacej
podmiot udzielajacy $wiadczen zdrowotnych na podstawie przepiséw o akredytacji
w ochronie zdrowia albo procedury uzyskiwania innych certyfikatéw jakodci, w zakresie
niezb¢dnym do ich przeprowadzenia,

11) wojewddzkiej komisji do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych, o ktérej mowa w art.
67e ust. 1, w zakresie prowadzonego postepowania, '

12) spadkobiercom w zakresie prowadzonego postgpowania przed wojew6dzkg komisja do spraw
orzekania o zdarzeniach medycznych, o ktérej mowa w art. 67¢ ust. 1,

13) osobom wykonujagcym czynnosci kontrolne na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28
kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, w zakresie niezbednym do ich
przeprowadzenia,

14) cztonkom zespoléw kontroli zakazen szpitalnych, o ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia 5
grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeri i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1866, 2003 i 2173), w zakresie niezbednym do wykonywania ich zadan,

4.Dokumentacja medyczna moze by¢ udostepniona takze szkole wyzszej lub instytutowi badawczemu
do wykorzystania w celach naukowych, bez ujawniania nazwiska i innych danych
umozliwiajgeych identyfikacje osoby, ktérej dokumentacja dotyczy.

5.Dokumentacja medyczna pacjenta jest udostepniana w nastepujacych formach:

1) do wgladu w Zakladzie, wraz z mozliwoscig sporzadzenia fotokopii,

2) poprzez sporzadzanie jej wyciagow, odpiséw lub kopii,

3) przez wydanie oryginatu za potwierdzeniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po wykorzystaniu,
na zadanie organéw wiladzy publicznej albo sadéw powszechnych, a takze w przypadku gdy
zwloka w wydaniu dokumentacji moglaby spowodowaé zagrozenie zycia lub zdrowia pacjenta.

6.W przypadku wydania oryginatéw dokumentacji nalezy obowiazkowo pozostawié¢ kopie lub petny odpis
wydanej dokumentacji.
7.Udostgpnienie dokumentacji na zewngtrz Zakladu nastgpuje w trybie zapewniajacym zachowanie
poufnoscei i ochrony danych osobowych. :

§ 66
1. Za udostgpnienie dokumentacji medycznej pacjenta nie pobiera si¢ oplat, w przypadku wgladu
w Zakladzie oraz w przypadkach szczeg6lnych okreslonych odrebnymi przepisami.
2. Za udostgpnienie dokumentacji medycznej w postaci wyciggdw, odpiséw lub kopii pobiera si¢
oplaty, wedtug cennika okre§lonego w Zalgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu.
3. Za przesianie dokumentacji medycznej pacjent drogg pocztows pobierana jest oplata wg.
aktualnego cennika poczty polskie;.

Rozdzial X1

ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
W PRZYPADKU POBIERANIA OPEAT

§ 67
. Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej udziela $wiadczen zdrowotnych nieodplatnie i odplatnie.
2. Swiadczenia zdrowotne finansowane ze $rodkéw publicznych ($wiadczenia zdrowotne
nieodplatne) udzielane sa osobom ubezpieczonym w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych

—
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badz innym osobom uprawnionym, na podstawie umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych
zawartej miedzy Zaktadem, a Narodowym Funduszem Zdrowia.

3. Za udzielone $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze $rodkéw publicznych ($wiadczenia
zdrowotne odplatne), w tym udzielane na rzecz pacjentéw nieubezpieczonych, pobierane sg
oplaty, przed udzieleniem s$wiadczenia, zgodnie z ustalonym cennikiem opfat stanowigcym
Zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

4. Zastrzega sie, iz zatwierdzenie przez Dyrektora Zakladu zmian w cenniku automatycznie
spowoduje zmian¢ Zalgcznika nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§ 68

1. Udzielanie $wiadczen odplatnych organizowane jest w taki sposob, aby nie ograniczaé¢ dostepnosci
do $wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych, w sposéb zapewniajacy poszanowanie
zasady sprawiedliwego, rownego, niedyskryminujgcego i przejrzystego dostepu do Swiadczen
opieki zdrowotnej oraz zgodnie z kryteriami medycznymi.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odplatnych pozostaje bez wplywu na kolejno$¢ miejsca na
prowadzonej przez Powiatowy Zaklad Opieki Zdrowotnej liScie oczekujacych na udzielenie
swiadczenia finansowanego ze $rodkéw publicznych.

3. Swiadczenia zdrowotne odplatne udzielane beda w miare mozliwosci w dniu zgloszenia
lub w innym terminie uzgodnionym z pacjentem, wedtug kolejno$ci w dniach i godzinach ich
udzielania.

§ 69

Transport sanitarny odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w tym zakresie

w nastepujacy sposob:

1. karetka transportowa Zakladu jest dostepna od poniedziatku do soboty w godz. 07:00 — 19:00,

2. podstawg do skorzystania z ustug transportu sanitarnego Zakladu jest zlecenie lekarza, ktory
odpowiada za celowo$¢ zlecenia i okreslenie wysokosci odplatnosci pacjenta (60% lub 100% -
zgodnie ze stopniem niepetnosprawnosci pacjenta),

W wyjatkowych, uzasadnionych przez lekarza przypadkach, za zgoda Dyrektora transport
sanitarny moze by¢ bezplatny,

3. termin transportu uzgadnia Pielegniarka Oddzialowa oddziatu, na ktérym hospitalizowany
byl pacjent z pracownikiem Dziatu ds. Techniczno — Gospodarczych,

4. czlonek rodziny pacjenta zglasza si¢ ze skierowaniem do pracownika ww. dzialu (pok. nr 236 II

pietro Administracja) celem wyliczenia ilosci kilometrow niezbednej do ustalenia naleznosci,

nalezno$¢ regulowana jest w Kasie Zakladu w godzinach pracy kasy,

6. pacjenci SOR, ktérzy zostali przywiezieni przez Karetke firmy zewngtrznej do Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego, a nie zostali zakwalifikowani do hospitalizacji mogg skorzystaé
z ushug karetki transportowej regulujac naleznos$¢ za ushuge w godzinach pracy Kasy Zakladu
w kasie, a poza godzinami jej pracy w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym,

7. podstawa realizacji ushugi jest dowodd zaplaty kosztow ustugi (paragon fiskalny lub faktura VAT),
ktory nalezy przedstawic kierowcy przed rozpoczgciem transportu.

A

§70

Udostepnianie dokumentacji medycznej, w przypadku pobierania oplat odbywa si¢ w sposéb

nastepujacy:

1. pacjent, ktoéry chce uzyska¢ kopi¢ swojej dokumentacji medycznej zglasza si¢ do Archiwum
Dokumentacji Medycznej (pok. 228 II pietro Administracja) w godzinach pracy archiwum celem
wypehienia wniosku,

2. czas oczekiwania na kopi¢ wynosi do 7 dni roboczych,

w okre$lonym terminie pacjent zghasza si¢ do archiwum celem odbioru dokumentacji i uiszczenia

naleznosci w Kasie Zaktadu, jako pokwitowanie otrzymuje paragon fiskalny (lub fakture),

(98]
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4 w przypadku wyslania dokumentacji drogg pocztowa pacjent reguluje nalezno$é w terminie
wskazanym na fakturze dofaczonej do dokumentacji medycznej w terminie tam wskazanym na
konto Zaktadu lub w Kasie Zakladu w godzinach jej pracy.

Rozdzial XI1

WYSOKOSC OPEATY ZA PRZECHOWYWANIE ZWELOK PACJENTA PRZEZ OKRES
DLUZSZY NIZ 72 GODZINY OD OSOB I INSTYTUCJI UPRAWNIONYCH DO
POCHOWANIA ZWEOK NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 31 STYCZNIA 1959 R.

O CMENTARZACH I CHOWANIU ZMAREYCH ORAZ OD PODMIOTOW, NA
ZLECENIE KTORYCH PRZECHOWUJE SIE ZWLOKI W ZWIAZKU Z TOCZACYM SIE
POSTEPOWANIEM KARNYM

§71

1.Na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
Zaklad ma prawo pobiera¢ optaty od 0s6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok,
wymienionych w ustawie z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (t. j. z
2017 roku Dz. U., poz. 912z p6zn. zm) oraz od podmiotéw, na zlecenie ktérych przechowuje
sie zwloki w zquku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym, w przypadku przechowywania
zwiok pacjenta przez okres dhuzszy niz 72 godziny.

2. Osobami uprawnionymi do pochowania zwlok, zgodnie z ustawa o cmentarzach i chowaniu
zmarlych jest najblizsza pozostata rodzina osoby zmarlej, tj.:
1) pozostaty malzonek,
2) krewni zstepni,
3) krewni wstepni,
4) krewni boczni do 4 stopnia pokrewienstwa,
5) powinowaci w linii prostej do 1 stopnia.
Prawo pochowania zwlok os6b wojskowych zmartych w czynnej stuzbie wojskowej przystuguje
wlasciwym organom wojskowym w mys$l przepiséw wojskowych. Prawo pochowania zwiok
0s6b zastuzonych wobec Panstwa i spoleczenistwa przystuguje organom panstwowym,
instytucjom i organizacjom spotecznym. Prawo pochowania zwlok przystuguje réwniez osobom,
ktore do tego dobrowolnie si¢ zobowigzg.

3. Przyjmowanie naleznych opfat za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dluzszy niz 72
godziny odbywa si¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa w Kasie
Zaktadu.

Rozdzial XIIT

WYSOKOSC OPEAT ZA SWIADCZENIA ZDROWOTNE, KTORE MOGA BYC, ZGODNIE
Z PRZEPISAMI USTAWY LUB PRZEPISAMI ODREBNYMI, UDZIELANE ZA
CZESCIOWA ALBO CALKOWITA ODPEATNOSCIA

§72
Zakiad moze udziela¢ Swiadczen zdrowotnych innych niz finansowane ze §rodkéw publicznych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i na zasadach okre§lonych wewnetrznymi aktami
normatywnymi Zaktadu, w tym niniejszym Regulaminem.

§73

Wysoko$¢ optat za udzielane swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze §rodkéw publicznych
oraz pozostate ushugi i oplaty okresla Zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
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Rozdzial XTIV g
SPOSOB KIEROWANIA JEDNOSTKAMI LUB KOMORKAMI ORGANIZACYJNYMI
ZAKLADU LECZNICZEGO
§74

Podlegto$¢ poszczegélnych jednostek i komoérek organizacyjnych Zakladu okresla niniejszy
regulamin, Zalacznik nr 1 i Zalacznik nr 2 do regulaminu oraz zakresy obowigzkow pracownikow.

§75

Oddzialem kieruje, podlegajacy bezposrednio Zastgpcy Dyrektora ds. Leczniczych Ordynator,

Kierownik lub Lekarz Kierujacy Oddzialem posiadajacy niezbedne kwalifikacje. W przypadku

oddzialu, w ramach ktérego zostat utworzony pododdzial dopuszcza si¢ dwuosobowe kierownictwo

w postaci kierownika pododdzialu oraz kierownika pozostalej czesci oddziatu. Osoba kierujaca

oddzialem lub jego cze$cig organizuje, koordynuje i nadzoruje dzialalno$¢ oddzialu/pododdziatu

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zakresem obowigzkow, a w szczegolnosci:

1. zapewnia sprawne funkcjonowanie oddziatu pod wzgledem lekarskim, pielegniarskim,
administracyjnym i gospodarczym,

2. zapewnia prawidlowy tok pracy na oddziale pod wzglgdem fachowym i etycznym,

3. zapewnia wlasciwe leczenie i opiek¢ chorym pacjentom, poprzez:

1) nadz6r nad leczeniem pacjentéw prowadzonych przez lekarzy oddziatlowych,

2) zwolywanie konsultacyjnej narady lekarskiej w przypadkach szczeg6lnie trudnych,

3) stosowanie w oddziale metod leczenia zgodnych z poziomem wiedzy lekarskiej oraz poziomem
referencyjnym,

4) dokonywanie obchodow lekarskich,

5) informowanie pacjentéw oraz ich rodzin o stanie zdrowia i dalszych kierunkach leczenia,

6) przybywanie do oddzialu na wezwanie Dyrektora lub lekarza dyzurnego, ilekro¢ zajdzie
uzasadniona potrzeba,

4. ustala rozklad zaje¢ pracownikéw medycznych, zapewniajacy ciaglo$¢ pracy oraz zabezpieczanie
koniecznych zastepstw w razie nieobecnosci, w tym sporzadzanie harmonogramu dyzuréw
lekarskich, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

. zapewnia dostep do sprawnie dzialajacej aparatury i sprz¢tu medycznego,

6. wydaje opinie o podlegtym personelu i wystgpuje z wnioskami w sprawie przyjmowania,

zwalniania, awansowania i karania personelu,

7. odpowiada za wdrozenie, a nastepnie przestrzeganie przez podlegly mu personel wewnetrznych
i zewnetrznych aktéw normatywnych,

8. odpowiada za tworzenie wewnetrznych aktéw normatywnych, w tym w szczegélnosci procedur
i instrukcji na poziomie oddziahwkomorki organizacyjnej oraz ich wdrazania po akceptacji
Pelnomocnika Dyrektora ds. Zarzadzania Jakoscia i Dyrektora Zakladu,

9. prowadzi i nadzoruje dokumentacj¢ medyczng zgodnie z wymogami prawa w tym zakresie,

10. ponosi wspdtodpowiedzialnoéé za majatek Zakladu znajdujgcy si¢ w kierowanej przez siebie
komorce organizacyjnej.

h

§76
Zespolem pielegniarskim w oddziale/komérce organizacyjnej kieruje, podlegajacy bezposrednio
Zastepcy Dyrektora ds. Pielggniarstwa i Kierownikowi Oddziatu, Piel¢gniarka Oddzialowa/Polozna
Oddzialowa/Kierownik Zespolu Pielegniarek wykonuje zadania w zakresie planowania,
organizowania, kontrolowania pracy zespolu pielegniarskiego/ polozniczego oraz pomocniczego
w oddziale, zgodnic z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zakresem obowigzkdow,
a w szczegolnoscei:
1. sprawuje funkcje administracyjng na poziomie oddziatu,
2. planuje kompleksows i ciaggla opieke pielegniarska, tj.:
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1) =aplanowanie warunkéw organizacyjno — technicznych do wykonania zadan przez podlegly
personel,

2) koordynowanie i nadzdr na realizacjg zadan zespohu pielegniarskiego/potozniczego w zakresie
bezposredniej opieki nad pacjentem zgodnie z aktualng wiedzg, standardami oraz zasadami
etyki zawodowej,

3) monitorowanie, ocena, analiza jakosci $wiadczen przez zesp6t pielegniarek/ potoznych,

4) czynne uczestnictwo w tworzeniu planu opieki, poszukiwanie i poprawianie nowych rozwigzan
na rzecz usprawniania pracy oddziatu,

5) stwarzanie warunkéw do adaptacji chorych przyjmowanych na oddziat,

6) czuwanie nad prawidlowym i terminowym wykonywaniem zabiegéw diagnostyczno —
leczniczych,

7) nadzér nad prawidtowym prowadzeniem obowiazujacej dokumentacji pielegniarskiej,

8) czynne uczestnictwo w programowaniu budzetowania, kalkulacji kosztow oddziahu,

9) planowanie i weryfikacja zamowien materialow, sprzetu, wyposazenia oddziahu,

3. ocenia i analizuje stan sanitarno — higieniczny oddziali oraz czuwa nad przestrzeganiem przepiséw
BHP i Ppoz. przez pracownikéw, pacjentéw i osoby odwiedzajgce,

4. nadzoruje gospodarke lekows w oddziale,

5. na biezgco kontroluje Zywienie chorych — $cista wspdipraca z dietetykiem,

6. organizuje i realizuje zadania z zakresu edukacji zdrowotnej wobec chorych i ich rodzin/
opiekunow,

7. przestrzega realizacji informowania chorych o prawach i obowigzkach w czasie hospitalizacji,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i wewngtrznymi aktami normatywnymi w tym
zakresie,

8. planuje metody, formy doskonalenia zawodowego na podstawie wymagan dotyczacych $wiadczen
gwarantowanych w czasie hospitalizacji,

9. dokonuje oceny pracy podlegtych pracownikow,

10. odpowiada za tworzenie wewngtrznych aktéw normatywnych, w tym w szczegélnoéei procedur
1 instrukcji na poziomie oddzialu/komoérki organizacyjnej oraz ich wdrazania po akceptacji
Petnomocnika Dyrektora ds. Zarzadzania Jakos$cia i Dyrektora Zakladu,

11. ponosi wspolodpowiedzialno$¢ za powierzony majatek Zaktadu znajdujacy sie w komorce
organizacyjnej,

12. wspdlpracuje z Pelnomocnikiem Dyrektora ds. Zarzadzania Jako$cia, Zastepcg Dyrektora
ds. Pielegniarstwa, Piclegniarkg ds. Epidemiologicznych, w zakresie podnoszenia jakosci
udzielanych swiadczen zdrowotnych oraz realizowaniem ich zgodnie z obowiazujgcymi przepisami
prawa.

§ 77
Pozostatymi jednostkami organizacyjnymi/komoérkami organizacyjnymi kieruja wyznaczone
przez Dyrektora Zakladu osoby zgodnie z zakresami obowigzkow.

Rozdzial XV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§78
Sposéb rozpatrzenia sktadanych skarg i wnioskéw okreslajg obowigzujace w Zakladzie wewnetrzne
akty normatywne.

§79
Personel medyczny i inni pracownicy Zakladu nie moga w zadnym wypadku, pod grozbg sankcji
przewidzianych w tym zakresie przepisami prawa, przyjmowaé¢ od pacjentdéw i cztonkéw ich rodzin
oraz innych o0séb korzyéci materialnych, ktére warunkowalyby wykonanie okreslonych §wiadczen,
zobowigzani sg do bezwzglednego stosowania przepisow prawa w tym zakresie.
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§ 80
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy powszechnie
obowigzujace, a w szczegdlnosci ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (t. j.
z 2016 roku Dz. U. poz.1638 z pézniejszymi zmianami), ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych (t. j. z 2017 roku Dz. U.
poz. 1938 z pézniejszymi zmianami) oraz wewnetrzne akty normatywne Zakladu.

§ 81

Niniejszy Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie po zaopiniowaniu przéz Rade Spoleczna,
w dniu podpisania przez Dyrektora Zakladu.
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